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PROPUESTA PROGRAMA 

 

 

HAROLD MONTOYA M. 

 

CANDIDATO 

 

PERIODO 2019-2024 

 

 

INSTITUTO TÉCNICO NACIONAL DE 

COMERCIO 

“SIMÓN RODRIGUEZ” INTENALCO 
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LA INSTITUCIÓN QUE QUEREMOS 

 

 

 

CRECIMIENTO REAL DE ESTUDIANTES QUE SON LA GARANTÍA DE 
LA CONTINUIDAD DE LA INSTITUCIÓN: 

 

Me comprometo de manera concreta y eficiente, que dentro del marco 

del próximo periodo 2.019-2.024 INTENALCO EDUCACION 

SUPERIOR, creare un crecimiento mínimo de siete mil (7.000) 
estudiantes con formación integral, como ciudadanos con valores y 

educación de calidad, para ello se garantizará el acceso a la información 

y la participación de los estudiantes en las áreas de Educación para el 

Trabajo y Desarrollo Humano, Técnicos Profesionales, Tecnólogos y 
Profesionales Universitarios, con el aporte de recursos de actualización 

permanente y proyección social. 

 

 
CREACIÓN DE CARRERAS PERTINENTES PARA LA REGIÓN Y EL 

ESTADO:  

 

Que lleven a Intenalco a ser el polo de crecimiento y desarrollo para la 

región y el País, aportando a la a la comunidad de menores recursos, en 
una sociedad más justa e igualitaria, formando profesionales integrales 

teniendo en cuenta el contexto laboral del País. Vamos a generar la 

participación permanente de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR, en la 

generación, participación y ejecución de los grandes proyectos del País, 
como una gran responsabilidad con el Estado Colombiano.  
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TRASNFORMACIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE UN VERDADERO 

CAMPUS UNIVERSITARIO: 

 
Mejoramiento del edifico actual, que permita el verdadero ejercicio de la 

docencia, la investigación y la extensión universitaria con espacios 

académicos y de bienestar. 

 
Construcción de un verdadero CAMPUS UNIVERSITARIO, donde 

Administrativos, Profesores y en especial Estudiantes puedan ejercer de 

manera real y concentrada, el ejercicio de la administración y la 

academia.  

 
Revisar la actual oferta de cafeterías y analizar la relación calidad precio 

para mejorar el servicio ajustado a las necesidades de la comunidad. 

 

Fomentar programas de auxilio alimentario para los estudiantes 
destacados académicamente en cada programa. 

 

 

GESTIÓN DE LA CALIDAD ACADÉMICA:  
 

Fomentar intercambios académicos con universidades Nacionales e 

Internacionales, para Docentes, Administrativos y en especial para 

nuestros estudiantes, convenios de crecimiento y reconocimiento 

Institucional en todo el País. Potencializar la gestión de convenios con 
empresas e Instituciones que favorezcan las prácticas y pasantías de los 

estudiantes. 
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GESTIÓN SOCIAL INSTITUCIONAL:  

 

Intenalco Educación Superior debe ser una Institución de calidad 

al servicio de la Sociedad, incrementando y/o incentivando la 
colaboración con los actores sociales comprometidos frente a los 

temas vulnerables del país, política pública de Mujer, LGBTI, 

Infancia Adolescencia, zonas Rurales, procesos de paz y 

posconflicto. 
 

 

ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVA:  

 

Mejorar la calidad laboral a los funcionarios de la Institución, 
para que no sigan siendo los más maltratados en materia salarial 

del país que los tengamos en igualdad de condiciones. No 

podemos continuar con buenos trabajadores que reciben los 

salarios más bajos de la región. Bajo este escenario, me 
comprometo a presentar todos los proyectos para el incremento 

de salarios de toda la planta administrativa y docente. 

 

Brindarles programas de promoción y prevención de la salud, 
recreación, planes de capacitación y formación continua para 

buscar la excelencia de nuestros colaboradores. 

 

Apoyar financieramente  a los Docentes de Institución, para que 

realicen estudios de Posgrados a nivel de Maestrías y 
Doctorados, en la mejores Universidades del País y el Extranjero.  
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PLAN EGRESADOS: 

 

Implementar un plan de seguimiento de egresados y de su 

desempeño profesional con el fin de evaluar la aceptación social 
de la calidad, la capacidad de los egresados para concretar las 

necesidades docentes y académicas requeridas y determinar los 

mecanismos de corrección  mejora. 

 
Establecer convenios serios con las empresas más importantes 

de la región y del País, para que se considere siempre la opción 

de contratar egresados de nuestra Institución. 

 

 

Estimados compañeros no es momento de 
improvisaciones solo de realidades y de pensar 
en un verdadero ejecutivo y real compromiso de 
nuestra Institución, mi experiencia gerencial y el 
conocimiento de manejo del Estado me permiten 
demostrar con certeza que de la mano de 
ustedes seré el mejor Rector que todos 
esperamos. 
 
 

 

 

HAROLD MONTOYA MONTAÑO 
Profesional Especializado – Asesor Jurídico 

Candidato a Rector 2.019-2.024 
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