ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

POR EL CUAL SE REFORMA EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DEL INSTITUTO
TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON RODRIGUEZ” DE CALI - INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR, REDEFINIDO POR CICLOS PROPEDEUTICOS.

El Consejo Directivo del Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” de
Cali, en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las que le confiere la Ley
30 de 1992, Decreto 489 de 1998, Ley 749 de 2002, Decreto 2216 de agosto 6 de 2003y
el Decreto 1295 del 20 de abril de 2010 y Acuerdo No, 001 de 2010, Articulo 26°, Literal

o)y,
CONSIDERANDO

1. Que la Ley 30 de 1992, en su Articulo 29, Literal a) establece que las Instituciones
de Educaciéon Superior tendran autonomia para darse y modificar sus estatutos;
sefialando en su pardgrafo que para la modificacion de estatutos se requiere
notificacion al Ministerio de Educacion Nacional.

2. Que el literal d) del Articulo 76 del Decreto 489 de 1998, sefiala como funcioén de los
Consejos Directivos de los Establecimientos Publicos, adoptar y modificar sus
propios estatutos internos, conforme a sus actos de creacion o reestructuracion.

3. Que la Ley 749 de 2002 contempla la redefinicion por Ciclos Propedéuticos de las
Instituciones Técnicas Profesionales y Tecnolégicas, y fija las condiciones para la
Articulacién con la Media Técnica.

4. Qué el Decreto 1295 del 20 de abril de 2010 establece las Condiciones de Calidad y
demas requisitos para el ofrecimiento y desarrolio de programas académicos de
Educacién Superior.

5. Que el Decreto 2216 de agosto de 2003 establece los requisitos para la Redefinicion
Académica. D

NIT:800248.004-7 Repblica de Colombia

6. Que laLey 1064 de 2006 establece las competencias laborales y académicas de la &

Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano.
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7. Que el Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” mediante acuerdo
del Consejo Académico ha decidido redefinirse por Ciclos Propedéuticos.

ACUERDO:

Agﬂmg.m:ﬂﬂz Reformar el REGLAMENTO ESTUDIANTIL DEL INSTITUTO
TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON RODRIGUEZ" DE CALI- REDEFINIDO
POR CICLOS PROPEDEUTICOS, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 30 de
1992, La Ley 749 de 2002, el Decreto 1295 de 2010 y el Estatuto General; el cual
presenta una reglamentacion para los estudiantes que opten por cursar cualquiera de los
programas académicos que se ofrecen en la institucion, en las diferentes éreas del
conocimiento autorizadas para ofrecer por cicios propedéuticos.

CAPITULO !
CAMPO DE APLICACION

ANRTOUO0 & APLICABILIDAD. E! presente reglamento es aplicable a toda
persona que tenga la calidad de estudiante del programa de
Educacion Formal

NGO TIPOS DE EDUCACION. En INTENALCO EDUCACION SUPERIOR
existen dos tipos de educacion:
a) Educacion Formal: Pertenece a este tipo el estudiante regular y
especial
b) Educacion por Extension: Pertenece a este tipo el estudiante de
Educacion para el Trabajo y el Desarrolioc Humano y de
Educacién Continua

PANAGRARG: La modalidad de los programas formales es presencial

NTGAO S ESTUDIANTE REGULAR. Es estudiante regular la persona que es
admitida oficiaimente posee matricula vigente y cumple con todos
requisitos exigidos por INTENALCO EDUCACION SUPERIOR en
cualquiera de los programas académicos de Educacién Superior
debidamente autorizados por el MEN y el ICFES.

Repablica de Colombia
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ESTUDIANTE ESPECIAL. Son estudiantes especiales:

a) Quienes actualizan materias por retiro

b) Quienes actualizan materias debido a reforma curricular.
c) Los que matriculan hasta dos (2) materias.

d) Los estudiantes de trabajo de grado.

e) Otros que sean considerados por el Consejo Académico

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO: Comprende la formacién permanente, personal, social y
cultural que se fundamenta en una concepcién integral de la
persona, que una institucién organiza en un proyecto educativo
institucional y que estructura en curriculos flexibles sin sujecién al
sistema de niveles y grados propios de la educacion formal.

La Educacion para el trabajo y el desamolio humano hace parte del
gervicio publico educativo, responde a los fines de la educacién
consagrados en el articulo 5 de la Ley 115 de 1994 y da lugar a la
obtencién de un certificado de Aptitud Ocupacional (Ver Reglamento
Estudiantil de Extension)

EDUCACION CONTINUA: Constituye el conjunto de actividades de
ensefianza y aprendizaje debidamente organizadas, ofrecidas con el
objeto de complementar, actualizar o suplir conocimientos y formar
en aspectos académicos o laborales no conducente a titulo y sin
sujecion a los niveles y grados establecidos en el Sistema de
Educacion Fomal.

Estas actividades se desamollan por medio de cursos, seminarios,
diplomados, talleres, congresos o simposios y en las modatidades
presencial, semipresencial y virtual.

CLASIFICACION SEGUN EL NIVEL DE ESTUDIOS: De acuerdo
con el nivel de estudios los estudiantes regulares de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR se clasifican en estudiantes de Pregrado
en los niveles Técnico Profesional, Tecnologico y Profesional
Universitario y estudiantes de Postgrado en Especializacion en cada
uno de los niveles.
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No habra estudiante que tenga el carécter de Asistente.

CALIDAD DE ESTUDIANTE. La calidad de estudiante se adquiere
mediante el acto voluntario de matricula inicial financiera y
académica en un programa de Educacién Formal y Educacién para
el Trabajo y Desarrolio Humano.

PERDIDA DE LA CALIDAD DEL ESTUDIANTE. Se pierde Ia

calidad de estudiante cuando:

a)  Cuando haya terminado el plan de estudio.

b)  No se haya hecho uso del derecho de renovacion de la
matricula dentro de los plazos sefialados por la Institucion.

c) Se haya perdido el derecho a permanecer en la Institucion
por inasistencia o bajo rendimiento académico, de acuerdo
con lo establecido en los respectivos reglamentos.

d) Se le haya cancelado la matricula por incumplimiento de las
obligaciones contraidas.

e€)  Haya sido expulsado de la Institucion.

f) Por motivos graves de salud que lieven al estudiante a
cancelar el semestre.

g) Por retiro voluntario, situacién que debe quedar por escrito
ante la Direccién de Unidad

h) Por sentencia condenatoria que implique pérdida de la
libertad.

CAPITULO I
INSCRIPCION

DEFINICION. Es el acto mediante el cual un aspirante se inscribe
por primera vez o por transferencia a uno de los programas
ofrecidos por Ciclos Propedéuticos en INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR.

programas ofrecidos por INTENALCO EDUCACION SUPERIOR

REQUISITOS. Para la inscripcion el aspirante a cursar alguno de los %
debe cumplir con los siguientes requisitos.
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PARA EL PRIMER NIVEL: TECNICO PROFESIONAL

a)
b)
¢)
d)
e)

f)

g)
h)

Formulario de inscripcion debidamente diligenciado.
Fotocopia del documento de identidad

Recibo de pago de los derecho de inscripcion

Dos fotos recientes tamaiio cédula

Presentar copia autenticada del dipioma y acta de grado de
bachilier

Presentar el historial académico del Uitimo grado cursado,
que incluya el certificado de conducta, expedido por el
respectivo colegio.

Presentar una entrevista personal con el Director de Unidad
del programa académico

Cumpilir con los demés requisitos que exijan las leyes de la
Republica de Colombia

PARA EL SEGUNDO NIVEL: TECNOLOGICO.

)

Formulario de inscripcion debidamente diligenciado.
Fotocopia del documento de identidad

Recibo de pago de los derechos de inscripcion.

Dos (2) fotos recientes tamafio cédula

Poseer titulo de Técnico Profesional habiendo sido cursado
su primer nivel propedéutico en INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR 0 en otra institucion de Educacion Superior
debidamente reconocida en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior — SNIES.

Presentar una entrevista personal con el Director de Unidad
del Programa Académico. c%

Cumplir con los demas requisitos que exijan las leyes de la
Reptblica de Colombia. @

PARA EL TERCER NIVEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO

a)
b)
c)

Formulario de inscripcion debidamente diligenciado.
Recibo de pago de los derechos de inscripcion.
Dos (2) fotos recientes tamafio cédula
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d) Poseer fitulo de Tecndlogo. habiendo sido cursado su
segundo ciclo propedéutico en INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR © en otra institucion de Educacién Superior
debidamente reconocida en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior — SNIES.

e) Cumplir con los demés requisitos que exijan las leyes de la
Republica de Colombia.

PANGRMAFO 11 Los aspirantes a ingresar con 9° grado aprobado o CAP del SENA a
los programas Técnicos Profesionales, debe cumplir con los

— siguientes requisitos:

a)  Una nivelacién obligatoria durante el primer semestre en las
asignaturas contempladas en cada carrera correspondiente.

b)  Aprobar con una nota promedio minima de 3.0/5.0 (TRES
PUNTO CERO) el semestre de nivelacién en las asignaturas
que se especifican en cada carrera.

PARMGRAIO 22  Para los estudiantes de postgrado los requisitos considerados en los
literales (e) y sucesivos, se reemplazan por fotocopias del acta de
grado y del diploma que lo acredite como Técnico Profesional,
Tecnélogo o Profesional Universitario.

PANGRAFOS:  La inscripcién debe realizarse por intemet a través del Sistema
Integrado de Gestion Académica (SIGA) inscripcion puede hacerse
personalmente, por tercera persona, por correo certificado o por los
medios de comunicacién existentes.

PARMGAROA:  Los aspirantes  extranjeros amparados  por  convenios
internacionales pueden inscribirse de acuerdo con lo establecido e

cada convenio y demas normas vigentes. égﬁ/

ARTQULD 12 El valor de los derechos de inscripcién no es reemboisable en
ningin caso, ni transferible y solo es vigente para un periodo.

ARTGULO A3 Por el solo hecho de la inscripcion el aspirante no adquiere ningln
derecho frente a INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

Todo documento piiblico se encuentra exento de sellos segun decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995
CARRERAS TECNICAS PROFESIONALES — EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Calle 5*No. 22-13 / Carrera 22 ~ 5A- 21 PBX 4857046
Pégina Web: www.intenalco.edu.co - Email: intenalco@intenalco.edu.co Pégina 6 de 43




ARTGL0 3

ARTGUAL0 A%

N“‘W7 Repiblica ;ie Colombia
ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

CAPITULO Il
ADMISION Y READMISION

ADMISION: Es el proceso por el cual INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR selecciona de la poblacion inscrita a quienes de
acuerdo con los requisitos minimos establecidos, puede
matricularse en uno de los programas ofrecidos.

REQUISITOS DE ADMISION. Son requisitos de admision:

a) Cumplir con los requisitos de inscripcién de conformidad con
el Articulo 11 del Presente Reglamento

b) Presentar la entrevista de admision y aprobaria

Los documentos entregados por los estudiantes forman parte del
archivo de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR y no tienen
caréacter devolutivo.

Los estudiantes de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR que se
hayan titulado en un nivel propedéutico, tendran derecho a cupo
inmediato en el ciclo siguiente, previo cumplimiento de los requisitos
de admisién contemplados en los Literales (a) y (b) del presente
articulo.

A los estudiantes de ofras instituciones diferentes a INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR, que deseen continuar con su siguiente
ciclo propedéutico, se les hara estudio de homologacion.

ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA. Segiin lo expresadg.«—

en la Ley 749 de 2002, INTENALCO EDUCACION SUPERIOR fijara
los criterios que permitan la homologacién o validacion de
contenidos curriculares a quienes hayan cursado estudios de
educacion media en colegios técnicos teniendo en cuenta el
reconocimiento de los titulos otorgados por las instituciones del

&
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sistema. Esta homologacion se haré con instituciones educativas
cuya modalidad media técnica sea similar con algun programa de
formacién Técnica Profesional, y se realizard con base en un
encuentro académico y cumicular entre las instituciones
involucradas y soportado por un convenio.

PUBLICACION DE LA LISTA DE ADMITIDOS: La oficina de
Registro y Control Académico publicard dentro de las fechas
establecidas en el Calendario Académico la lista de los estudiantes
admitidos para cada programa.

RESERVA DE CUPO: Los aspirantes que se abstengan de
matricularse en el periodo académico para el cual fueron admitidos,
pueden solicitar reserva de cupo cuando exista causa justificada o
fuerza mayor

El cupo puede ser reservado hasta por una (1) sola vez y su
solicitud debe realizarse a la Direccion de Unidad. Al vencerse el
término debe someterse de nuevo al proceso de admision.

La reserva del cupo se conserva siempre y cuando el aspirante la
solicite por escrito durante las fechas establecidas para la matricula
del respectivo periodo académico.

FRAUDE EN LOS REQUISITOS: Quien incurra en fraude en los
requisitos de admision y seleccién no sera admitido en ninguno de los
programas que ofrece INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

READMISION: Es el acto por el cual el solicitante es nuevamente
admitido en INTENALCO EDUCACION SUPERIOR cuando:

a) Habiendo sido admitido en cualquiera de los programas no
hizo uso de ese derecho.

b) Cuando por sancion disciplinaria fue retirado de la institucion
por un tiempo determinado.
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PARMGRANFO L La solicitud de readmisién debe ser realizada por el aspirante en las
fechas de inscripcion del respectivo periodo académico.

PARGRANFD 2 Para el caso del Literal (a), se tendra en cuenta lo expresado en el
Paragrafo 1 del Articulo 17.

PARNNGRAFO 3 Para el caso del literal b, el concepto lo emitird el Consejo
Académico.

ARTGAL0 20 READMISION A UN PROGRAMA DIFERENTE: Las solicitudes de
readmision a INTENALCO EDUCACION SUPERIOR con traslado a
un programa diferente al cual el estudiante estuvo admitido o

vinculado se hara teniendo en cuenta lo establecido para los
traslados en los articulos 87,88 Y 89.
CAPITULO IV
MATRICULA
ARTWOAOR2L: MATRICULA La matricula en el Instituto Técnico Nacional de
Comercio “Simén Rodriguez” INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR es de dos tipos: ‘
a)  Matricula Financiera
b)  Matricula Académica
MTCOAORY: MATRICULA FINANCIERA: Consiste en la cancelacién de los
derechos pecuniarios de la matricula para el respectivo periodo
— académico.

PARAGIVARO: Los estudiantes de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR deben
cancelar en la fechas establecidas y a favor de la misma, las sumas
correspondientes a los derechos pecuniarios fijado para la prestacion
del servicio educativo, de acuerdo con lo establecido por el Art!culo@
122 de la Ley 30 de 1992 y de los demas servicios que le preste la ﬁ/
institucién.
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ARTWONROAY  MATRICULA ACADEMICA: Es el acto cumple todo estudiante o
aspirante, previa cancelacion de los derechos de matricula y con el
compromiso de cumplir todas las disposiciones legales y
reglamentos de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR

PARA EL PRIMER NIVEL TECNICO PROFESIONAL

a)
b)

c)

Haber sido admitido

Comprobante de pago de los derechos de matricula
financiera.

Fotocopia autenticada del Diploma de Bachiller y del Acta de
Grado

PARA EL SEGUNDO NIVEL TECNOLOGICO

a)
b)
c)

d)
e)

Haber sido admitido

Comprobante de pago de derechos de matricula financiera
Fotocopia autenticada del Diploma de Bachiller y del Acta de
grado

Original de las Pruebas de Estado

Fotocopia Autenticada del titulo de Técnico Profesional o
Acta de Grado

PARA EL TERCER PROFESIONAL UNIVERSITARIO

a)
b)

c)

d)

Haber sido admitido

Comprobante de pago de los derechos de matricula
financiera

Diligenciamiento del formato de matricula académica

Fotocopia autenticada del titulo de Tecnélogo o acta de
grado.

ARTGULO 24 FRAUDE EN DOCUMENTACION DE MATRICULA: A quien incurra
en fraude en la documentacién requerida para la matricula no sera

admitido

clasifica la matricula en dos clases:
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a) ORDINARIA: La que se efectia en las fechas establecidas
por la institucion.

b) EXTRAORDINARIA: La que se realiza después de vencida
la matricula ordinaria y tendré los recargos pecuniarios
indicados por la misma.

El porcentaje de recargo pecuniario de la matricula extraordinaria es
determinado por el Consejo Directivo

Los derechos de matricula financiera no son reembolsables
después de haber iniciado clases.

ASIGNATURAS. Los estudiantes deben matricularse y cursar
obligatoriamente las asignaturas pérdidas o canceladas en el periodo
inmediatamente anterior aun cuando sean las Gnicas que puedan
cursar y cubrir el valor total de la matricula cormrespondiente.

MATRICULA DE ASIGNATURAS DE DIFERENTES SEMESTRES:
El estudiante puede matricular asignaturas de diferentes semestres y
jornadas del Plan de Estudio respectivo, siempre y cuando cumpla
con los requisitos y no haya cruce de horario. El estudiante queda
matriculado en el semestre en el cual inscriba el mayor nimero de
asignaturas. En un caso de igualdad se matriculard en el semestre
inferior.

Por flexibilidad cumicular un estudiante puede matricular una
asignatura en cualquier jomada y programa académico siempre y
cuando sus contenidos, objetivos y nimero de créditos sean iguales y
no haya cruce de asignaturas.

VIGENCIA DE LA MATRICULA. La matricula sélo tiene vigencia
para el periodo académico correspondiente y debe efectuarse en las
fechas sefialadas en el calendario académico.
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ARTGAO28:  CANCELACION DE LA MATRICULA Quien cumpla todos los
requisitos previstos en la matricula financiera y académica y decida
no cursar el programa académico, previa solicitud por escrito ante la
Vicerrectoria Académica quien autorizara la cancelacion de la misma

PARMINAROD: Los estudiantes que hayan cancelado los derechos de matricula y
soliciten refiro, cancelacién o aplazamiento del semestre, habiendo
iniciado clases, no tendran derecho a la devolucion del valor
cancelado en la matricula financiera.

ANTWOULOS®:  SUSPENSION DEL CONTRATO DE MATRICULA. El contrato de
matricula se suspende en ios siguientes casos:

a) Cuando se haya impuesto una sancién académica o disciplinaria
en forma temporal que conlieve a dicha suspension.

b) Cuando por enfermedad debidamente comprobada se considere
inconveniente la permanencia temporal o definitiva del estudiante
en la comunidad de INTENALCO

ARTWULOSL: RENOVACION DE LA MATRICULA. Para la renovacion de la
matricula de estudiantes antiguos deben realizar el siguiente
procedimiento:

a) Registrar Jas asignaturas correspondientes en el Sistema
integrado de Gestién Académica de acuerdo al Calendario
estipulado por la -Institucién

PARNGRARO: Cuando un estudiante de cameras Técnicas Profesionales,
Tecnolégicas, Profesional Universitaria curse hasta tres asignaturas
o médulos de un programa en un periodo académico, cancelara :"%/ '
equivalente al 50% del valor de la matricula financiera del semest ,
respectivo. A partir de cuatro asignaturas hasta ef numero total del
semestre a cursar pagarda el 100% del valor de ia matricula @
financiera.
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EDLUACION SULRNA m W,T Rqﬂbhca de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)
CAPITULOV
DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

ARTGULO 3 DERECHOS. Son derechos de los estudiantes:

a) Recibir de la Institucion una formacion integral que
comprenda el ejercicio de los principios democréticos, los
derechos humanos, la ecologia 'y democracia participativa.

b) Expresar, debatir y analizar con toda libertad las doctrinas,
las kleas o los conocimientos dentro del respeto debido a la
opinion ajena y a la catedra libre.

c)  Conocer oportunamente los programas de las asignaturas
que van a cursar con sus objetivos, contenidos, metodologia,
evaluaciones y bibliografia.

d) Recibir un alto nivel académico en la formacién que imparten
los docentes en las diferentes asignaturas de los programas
que ofrece la Institucion.

@)  Acceder a las fuentes de informacion cientifica dispuesta por
la Institucion para su servicio.

f) Elegir y ser elegido para las posiciones que le correspondan
en los 6rganos directivos y asesores de la Institucion, de
conformidad con las normas vigentes.

g)  Recibir los servicios de bienestar que la Institucién ofrece de
acuerdo con las posibilidades fisicas, financieras y los
reglamentos que les establezcan para regular su
funcionamiento.

h) Presentar por escrito sus solicitudes, reclamos de orden
académico, disciplinario, siguiendo el conducto regular.

i) dentro de los plazos estipulados por la institucién.

) Cursar el programa de formacion previsto y utilizar los
recursos que la Institucion ofrece. o :

k) Participar en los procesos de autoevaluacion y%
heteroevaluacion institucional

1) Hacer uso de la posibilidad de traslados y reintegros de
acuerdo con el presente reglamento.
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EDACACION SUPERRIR

ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NAGONAL

MINISTERIO DE EDUCACIONNACIONAL

NIT800.248004-7 Repiblica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

m)

(27 de octubre de 2014)

Conocer oportunamente los horarios de clases, la
programaciéon de evaluaciones parciales y finales y el
resultado de sus evaluaciones académicas dentro de los
cinco (5) dias habiles después de su realizacion.

Votar en las elecciones que por Reglamento programe la
Institucion

No ser objeto de intimidacién, ni de acoso sexual por
cualquier miembro de la comunidad educativa.

En caso de sancion, ser oido previamente en descargos y ia
oportunidad de interponer los recursos previstos en el
presente reglamento.

ARTIGULO &% DEBERES. Son deberes de los estudiantes:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

h)
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Cumplir con la Ley, las normas legales, estatutarias y
reglamentarias de la Institucion.

Ajustar su conducta a las normas de la moral, la cultura y la
ética profesional.

Respetar los derechos de todos los miembros de la
comunidad dentro y fuera de la institucion.

Culdar con esmero los equipos, muebles, materiales y
edificaciones que estan a su servicio y responsabilizarse de
los dafios que ocasione.

Representar dignamente a la Institucion,
responsabilizdandose de su comportamiento en los eventos
para los cuales sean designados.

Cumplir con las funciones que le sean asignadas en los
organismos y representaciones en la que sea elegido.

Asistir  puntualmente y participar en las actividades
académicas que integren el curriculum de su formacion

profesional.
Presentar las pruebas de evaluacién correspondientes a sucﬁr/

programa académico de acuerdo al calendario establecido.

Mantener un buen nivel académico en las asignaturas dei
programa que cursa.
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ESTABLECIMIENTO PGBLICO DEL ORDENNAGONAL
/AN MINISTERIO DEEDUCAGONNACIONAL _
EIRCACION St PERIOR mm7 Repablica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

)] Cumplir con los reglamentos y nomnas intemas de las
entidades con las cuales la Institucién establezca convenios
para adelantar actividades de cualquier orden.

k) Renovar la matricula financiera y académica como
estudiante dentro de las fechas previstas en el calendario
académico, de no mediar una cualquiera de las causales por
las que se pierde la calidad de estudiante

) Pagar oportunamente el valor de la matricula y demas
derechos pecuniarios establecidos por la institucion.

m) Abstenerse de ingresar Yy consumir en la Institucién
sustancias que alteren su comportamiento individual o social.

n) Cancelar el valor de las multas y sanciones impuestas y de
jos importes ocasionados por el extravio o deterioro
intenclonal de equipos o de material de la institucion.

0) Abstenerse de ingresar a la Institucién portando armas de
cualquier naturaleza. .

CAPITULO VI
ESTIMULOS Y DISTINCIONES

ARTIGULO 3 DISTINCIONES. Son distinciones, entre otras, las siguientes:

a) Medalla Simén Rodriguez otorgada al mejor estudiante
graduado de cada programa académico de carreras
Técnicas Profesionales, Tecnoldgicas, Profesionales y
Educacion para el Trabajo y Desarrolio Humano.

b)  Grado Péstumo.

Cc)  Matricula de Honor

d)  Otras consideradas por el Consejo Directivo.

PARAORNARO &: La institucion otorga Medalla Simén Rodriguez a los estudiantes
que, ademéas de cumplir con todos los requisitos para la obtencion o
del respectivo Titulo profesional o certificado de Aptit
Ocupacional, hayan obtenido un promedio de calificaciones en toda
su carmrera no inferior a cuatro punto cinco (4.5), sin haber perdido
ninguna de las asignaturas del plan de estudios respectivo. Esta se
entregara el dia de la Ceremonia de Grado.
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DELORDEN NACIONAL
EDUCATION St PFRION m W7 Repiblica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

PARMGRAFO 2. La institucion otorga Grado Péstumo al estudiante que faliezca una
vez haya cursado y aprobado por lo menos el 80% del Plan de
Estudios en el que se encontraba matriculado.

PARMGRAROS: Se establece Matricula de Honor como un reconocimiento a la
excelencia académica por escrito, para aquelios estudiantes que
hayan obtenido un puntaje promedio minimo de calificaciones de
cuatro punto cinco (4.5).

Para aspirar a la matricula de honor por un periodo académico
deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) La exoneracién total del 100% del pago de matricula
financiera para el estudiante que obtenga el mejor promedio
por semestre y por programa, sin habilitar o haber repetido
asignaturas y no inferior su promedio a cuatro punto cinco
(4.5).

b) Estar a paz y salvo por todo concepto con la Institucion.

c) Haber cursado en el periodo académico todas las
asignaturas comrespondientes al pensum de dicho semestre,

d) Haberse distinguido por un comportamiento ajustado a las
nomnas éticas y al respeto por la dignidad.

e) Este reconocimiento lo hara mediante comunicacién escrita
la Vicerrectoria Académica que se surtird de la Resolucion
emanada de la Rectoria.

ARTIGALO & MONITORES: Los estudiantes que se distingan por su rendimiento
académico pueden desempefiarse como monitores, previo
cumplimiento de las condiciones contempladas en el articulo 35,
literal ¢, paragrafo 3.

PARMGRARD & La designacion, funciones y estimulos de dichos monitores se hace
de acuerdo con la reglamentacién establecida por los CMW
Académico y Directivo respectivamente. ‘

PARAGRAFO &t  Se pierde la calidad de monitor una vez terminado el periodo
académico en el cual fue designado o por incumplimiento de sus
deberes como estudiante o de sus funciones como monitor.
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FEDLCACION St PERIOR

ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL
MINISTERIO DEEDUCACON NACIONAL

NIT800248004-7 Reptblca de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

ARTIGULO 3%

ARTWGRO 3T

ARTIGLO 3%

ATIOR0 4

(27 de octubre de 2014)

OTORGAMIENTO DE LOS ESTIMULOS. Los estimulos son
otorgados por el Consejo Académico, previo estudio de los
antecedentes del estudiante.

CAPITULO VI
ASPECTOS ACADEMICOS

REGISTRO ACADEMICO. : El registro académico es el acto por el
cual el estudiante matricula dentro del plazo fijado en ei calendario
las asignaturas que ha de cursar durante el respectivo periodo.

REGISTRO DE ASIGNATURAS. E! estudiante admitido debe
registrarse en todas las asignaturas del primer semestre académico
del plan de estudios del programa que vaya a cursar. Si aprueba
todas las asignaturas podra registrarse en el segundo semestre
académico y asi sucesivamente.

Cuando deba repetir asignaturas, éstas se cursarén en el periodo
académico siguiente en cualquiera de las jomadas, con autorizacion
escrita del Director de Unidad.

REGISTRO DE ASIGNATURAS POR DEBAJO DEL MINIMO. EI

estudiante que decida registrar un nimero de asignaturas inferior a

las programadas en cada semestre lo podré realizar en los

siguientes casos:

a) Enfermedad debidamente comprobada.

b)  Por no haber aprobado asignaturas consideradas como pre-
requisito.

C)  Porincompatibilidad horaria.

d) Ofros casos, calfficados porla Direccién de Unidad

MATRICULA EN VARIOS PROGRAMAS. Un estudiante puede _ .

cumpliendo para cada uno de ellos los requisitos de matricula
financiera y académica.

cursar mas de un programa académico en diferente homﬂo%
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL
EDRCACION St PERIIR m W7 thca de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

ARTG0 4L CANCELACION DE REGISTRO. La dependencia encargada del
registro y control académico cancelara la inscripcion de las
asignaturas que se hagan contraviniendo las normas anteriores.

ARTOA0 42 ADICIONES Y CANCELACIONES DE ASIGNATURAS. En los
casos debidamente justificados, la Vicerrectoria Académica puede
autorizar la adicién o cancelacion de asignaturas en las cinco
primeras semanas de clases y causarén los derechos pecuniarios
establecidos por el Consejo Directivo.

PARMGRAFGR Las asignaturas matriculadas y no cursadas por el estudiante, que
no sean canceladas dentro del lapso establecido (Cinco Semanas),
son calificadas con nota de CERO PUNTO CERO (0.0). Esta nota
es promediada con las demas calificaciones para obtener el
promedio semestral ponderado.

ARTOA0 A% INASISTENCIA. Se entiende como falta de asistencia, la ausencia
de un estudiante a la clase en la cual esta matriculado.

ARTOULO A REGISTRO DE ASISTENCIA. El registro de asistencia lo diligencia
el respectivo profesor en el Sistema integrado de Gestion
Académico.

ARTWOL0 4% PERDIDA POR INASISTENCIA Se pierde una asignatura cuando
se ha dejado de asistir al 20% de las clases, aun por causa
justificada y tendré una calfficacion definitiva de CERO PUNTO
CERO (0.0)

ARTIGL0 A% INASISTENCIAS COLECTIVA. La inasistencia a clases de mas
del 90% de los estudiantes que cursan una asignatura, se considera
como inasistencia colectiva, y seré sancionada con faita doble, sin
perjuicio de las demas sanciones disciplinarias y académicas a que

hubiere lugar. @/

ARTOLO 4T EVALUACION. Se entiende por evaluacién académica el conjunto ﬁ
de actividades pedagégicas realizadas en cada espaclo académico
con el fin de verificar el logro, por parte del estudiante, de los
objetivos previstos en el contenido de cada programa
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NAGIONAL
MINISTERIO DE EDUCAGONNACIONAL .
NIT800248.004-7 Reptblica de Colommbia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

EDUCAUION SUPERKOR

PARMONARO &1 Las evaluaciones se realizan en las instalaciones de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR, Los estudiantes conoceran las
calfficaciones de las evaluaciones dentro de los ocho (8) dias
hébiles a su realizacion.

PANGRAFO 2 Cuando un estudiante incurre en fraude o tentativa de fraude en una
evaluacion se sanciona con una calificacion igual a CERO PUNTO
CERO (0.0).

ARTOL0 & PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES: La evaluacion
académica tiene en general dos evaluaciones parciales, cada uno
del treinta por ciento (30%), y un evaluacién final que significa el
cuarenta por ciento (40%) de la calificacion definitiva.

PARMGORAROD @ Los criterios de evaluacion deben ser explicados por el profesor
desde la primera semana de iniciado el periodo académico.

PARANGRARO 2  La nota definitiva de las evaluaciones parciales o finales deberé ser
el resultado del promedio ponderado de minimo tres notas
obtenidas durante el periodo académico.

ARTYOL0 4% NATURALEZA DE LAS EVALUACIONES. Segun la naturaleza de
las evaluaciones, éstas pueden ser escritas, orales o de caracter

practico
ARTYOL0 50 CLASES DE EVALUACIONES. La Institucion clasifica las

evaluaciones asi:
a)  Admision.
b) Parcial

C)  Final

d)  Supletorio.
€)  Habilitacion.
f) Validacion.
g)  Suficiencia.
h)  De grado.

ANTOAOBY:  EVALUACION DE ADMISION. Es la entrevista que presenta 67
aspirante que desea ingresar a INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR.
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NAGONAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NITS800248004-7

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

EDUCACION SUPERKIR

ARTICULO 5 EVALUACION PARCIAL. Es la que se préctica en cada asignatura
para verificar el logro de los objetivos de las diferentes unidades o
temas en que se divide cada asignatura, con el fin de ir
conformando la evaluacion

PARMNORAFO: Durante las evaluaciones parciales, no se suspenden las clases
ordinarias y aquellas se realizan en el horario de la respectiva
asignatura.

ARTIGULO S EVALUACION FINAL. Es la prueba que se presenta en cada
asignatura al finalizar un periodo académico, con el fin de completar
ja calificacién de la misma.

ARTGOUL0 &4 EVALUACION SUPLETORIA. Es la que reemplaza las
evaluaciones parciales que por causa de fuerza mayor no se pudo
presentar en las fechas sefaladas oficiaimente (calamidad
doméstica, justificaciones laborales, incapacidad medica expedida
por EPS.) debidamente comprobada.

PARMORARO 1  La prueba supletoria versa sobre el mismo contenido objeto de la
prueba no presentada.

PARANGRNARD & Retirarse de la evaluacion parcial determina la pérdida del derecho a
solicitar evaluacion supletoria y la calificacién es de CERO PUNTO
CERO (0.0)

ARTOLOSS: REGULACION DE EVALUACION SUPLETORIA. La evaluacién
supletoria se somete a las siguientes normas:

a) Debe presentarse dentro del calendario académico
establecido.
b) Para su presentacion se requiere previa solicitud por escrito

a la Direccion de Unidad hasta tres (3) dias habiles
después de realizado la evaluacién parcial, en caso de no
solicitaria 0 no presentarse a la evaluacion autorizada, %
pierde el derecho y se califica con cero punto cero (0.0). ,

c) Una asignatura sélo tiene derecho a un supletorio por %
semestre.
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDENNACIONAL

FDUCACTON S PERIOR m 7 deColombm
ACUERDO No. 300-03-02-11-2014
(27 de octubre de 2014)
d) Un estudiante puede presentar evaluacion supletoria hasta
dos (2) asignaturas por evaluacion parcial en el semestre.
e) Pagar los derechos pecuniarios estipulados por el Consejo
Directivo.
PARAGRAFO: Los Directores de Unidad deben presentar la relacion de supletorios

con los comrespondientes soportes a la Vicemectoria Académica
para el registro definitivo de la calificacion.

ARTIGLO & EVALUACION DE HABILITACION. La evaluacion de habilitacion es
una oportunidad que después de la evaluacion final se le brinda al
estudiante cuando la nota definitiva es inferior a tres punto cero (3.0)
y superior o igual a dos punto cero (2.0) para demostrar que conoce
la materia. La prueba de habilitacion se realiza sobre todo el
contenido de ia asignatura.

ANRT\GLO ST CRITERIO PARA LAS HABILITACIONES.

a) Las asignaturas de énfasis y las totaimente practicas de los
programas no son habilitables, y son determinadas por el
Consejo de Unidad.

b) Las asignaturas tedricas y tedrico-practicas que no son de
énfasis de formacion en cada uno de los programas son
habilitables.

c) Cancelar los derechos pecuniarios

PARMGRAFD 12 Quien no se presente a la evaluacién de habilitacion en la fecha
fijada, pierde la materia con calificacién de cero punto cero (0.0).

PARMORAFO DX E! estudiante tendra derecho a conocer la calificacion de la
habllitacién tres (3) dias después de haber realizado la habiitacion.

ARDGL0 58 PERDIDA DEL DERECHO DE HABILITAR.
a) El estudiante que pierda una o mas asignaturas de énfasis.

b)  El estudiante que en un mismo periodo académico pierda
tres (3) o mas asignaturas de cualquier naturaleza debe
repsetirlas
C) El Estudiante que pierda una o mas asignaturas por faltas
asistencia, debe repetirias. W
d) El estudiante que pierde una asignatura o més con
calificacion inferior a dos punto cero (2.0).

Todo documento piiblico se encuentra exento de sellos segin decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995
CARRERAS TECNICAS PROFESIONALES ~ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Calle 5*No. 22-13 / Carrera 22 - 5A- 21 PBX 4857046
Pégina Web: www.intenalco.edu.co - Email: i uiccoanienadve sduse Pagina 21 de 43




FDUCACION SUPERKMR

ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL
MINISTERIO DEEDUCACION NAGIONAL

NIT800248004-7 Repiblica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

ARTVQRO 5%

ARTIGLO &0

(27 de octubre de 2014)

Cuando se cursa un semestre, hay reconocimiento de las materias
cursadas y aprobadas, las pérdidas debe repetirias.

EVALUACION DE VALIDACION. Es aquella que la Institucion
practica a un estudiante sobre una asignatura cursada y aprobada
en otra Institucién de Educacion Superior, cuando considera que los
objetivos, contenidos, intensidad horaria y créditos académicos de
una asignatura son significativamente diferentes de lo que ella
ofrece en sus estudios.

PROCEDIMIENTO PARA LA VALIDACION. Se seguira el
siguiente procedimiento para las validaciones:

a) Presentacién de solicitud por escrito del interesado al
Director de Unidad la cual debe hacerse por lo menos cinco
(5) dias habiles antes de la realizacion de la prueba.

b) Aprobada la solicitud del interesado mediante comunicacion
escrita por la Direccion de Unidad, debe cancelar los
derechos pecuniarios correspondientes.

c) Presentacion del recibo de pago a la unidad respectiva en el
momento de la evaluacion

d) La evaluacion se presentara ante un docente designado por
el Director de Unidad y su calificacion aprobatoria seré como
minimo (3.5) tres punto cinco

e) La publicacién de la nota se haré cinco dias hébiles después
de haber presentado la evaluacion.

f) La calificacion de la validacion debe ser enviada mediante
acta fimada por el docente y el Director de Unidad a
Vicemrectoria Académica para que sea registrada en
Admisién y Registro Académico

Las validaciones se solicitan y se llevan a cabo un mes antes de
iniciar el periodo académico.

no habra validacion en caso de asignaturas perdidas.
La evaluacién de validacion versa sobre la totalidad de los

Solo se puede validar un méximo de dos asignaturas por semestre fiz /@ ,

contenidos de la asignatura segun el programa vigente.
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NAGONAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

NIT800248004-7 Reptblica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

Solo puede validarse hasta el 40% del total de las asignaturas del
Plan de Estudios a cursar.

PERDIDA DE LA VALIDACION. Una asignatura puede validarse
una sola vez. En caso de que el estudiante pierda la evaluacion
debe cursar la asignatura.

ASIGNATURAS NO VALIDABLES: En cada programa se
determinaran las asignaturas del Plan de Estudios que no sean
validables con base en su naturaleza préctica y que exijan procesos
en los cuales el tiempo es factor fundamental.

EVALUACION DE SUFICIENCIA. Es la que se hace a un
estudiante para comprobar si tiene conocimientos suficientes en una
asignatura que no ha cursado formaimente y que deberia cursar y
en la cual considera encontrarse preparado.

Las evaluaciones de suficiencia se rigen por las mismas normas que
se establecen para la evaluacién de validacion y se realizarén ante
un jurado definido por la Direccion de Unidad.

TRABAJO DE GRADO. Se entiende por Trabajo de Grado, el
disefio, formulacién y ejecucién de un proyecto de investigacion,
segln las lineas de investigacién definidas para cada programa
académico, con el fin de que el estudiante o grupo de estudiantes
desarrolle la actividad investigativa en un campo particular del
conocimiento y de extensién al servicio social del pais, region o
comunidad local, el cual finalmente entregaré en medio magnético

La Institucion a través del Consejo Académico reglamentara la
realizacién del Trabajo de Grado, Pasantia, Practica Empresarial,
previo estudio del Comité de Investigacion, por el cual se regiran
todos los estudiantes de los Programas.

Después de cumplir con el pensum académico de cada programa, 2©/

estudiante tiene dos semestres para terminar, sustentar y aprobar
su Trabajo de Grado. Estos se calificaran con nota de Aprobado (A)
o Aplazado y no se tendrén en cuenta para los diferentes

w
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FSTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NAGIONAL
MINISTERIO DE EDUCAGIONNACIONAL

mm-] Repiblica de Colombia
ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

PASANTIA: Es la vinculacién de estudiantes de los programas
académicos con el sector empresarial, el estado, las ONG vy la
comunidad en general, del orden local, regional y nacional, a través
del desarrollo de proyectos especificos, requeridos por estas
entidades o identificados por la institucién, donde aplican y
fortalecen los conocimientos propios de su perfil de formacion.

PRACTICA EMPRESARIAL. Se entiende por Practica Empresarial
la actividad te6rica practica que realiza el estudiante dentro de una
empresa en un darea especifica del conocimiento, con un
seguimiento permanente administrativo y académico y que exige la
elaboracién de un documento final escrito.

EMPRESA CREADA: Al estudiante que demuestre que durante el
desarrolio de los diferentes niveles en INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR haya creado una empresa propia, que no sea
cooperativa ni sociedad y que esta, a juicio del Consejo de Unidad ,
en razén de su concepcion, organizacién, funcionamiento y
antigliedad minimo de un afio, y redna méritos suficientes para
ser considerada y validada como requisito de grado, la Institucién
puede hacerle tal reconocimiento Yy podré continuar con los
tramites conducentes a su graduacion.

La Empresa a que se refiere el presente Articulo debera estar al
momento de su reconocimiento como trabajo de grado, inscrita
debidamente en la Camara de Comercio, de lo cual, el estudiante
deberia acreditarle el respectivo certificado.

PROMEDIO DE CALIFICACIONES. El estudiante que acredite un
puntaje o promedio de calificacién obtenidas durante cada
semestre en toda su carrera cursada, igual o superior a cuatro cinco
cero (4.50) sin que durante el transcurso de la misma haya
habilitado, repetido materias o realizado curso de nivelaciéon por

pérdida de asignatura, se le podrd homoiogar tal promedio d =

notas como equivalente al requisito de grado. W
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(27 de octubre de 2014)

FEDUCACION SUPFRIOR

ARTVGA0 T ACTUALIZACION ACADEMICA. El estudiante que no se hubiere
graduado dentro de los dos (2) semestres académicos siguientes a
la culminacion del plan de estudios, debe someterse a la
actualizacion académica que para estos efectos determinen los
Consejos de Unidad Académica de cada programa y la Vicerrectoria
Académica.

ARDGULO T1 NIVELACION CON UN NUEVO PENSUM: Cuando por reforma
curricular o ajuste del pensum, una asignatura desaparece del
mismo, los estudiantes que no hayan obtenido la nota aprobatoria,
deben nivelarse con el nuevo pensum o solicitar al respectivo
Director de Unidad, estudie la posibilidad de tomar una de las
siguientes opciones.

a) Curso de Nivelacién Individual o en Grupo

b) Cursar una asignatura del nuevo pensum, que supla la
asignatura que desaparece, debiendo existir coherencia en
contenidos.

c) Hacer equivalencia con estudios de alto nivel practico realizados
en ofra institucién de Educacion Superior.

ARTOAO T2  CALIFICACION. Se entiende por calificacion el valor numérico que
INTENALCO EDUCACION SUPERIOR da a la evaluacién de una
asignatura.

ANTWCULO IS  ESCALA DE CALIFICACIONES. La escala de calificaciones va de
cero a cinco (0 a 5) con una sola cifra decimal. En el caso de haber
centésimas se hara una aproximacion por exceso al entero o decimal
siguiente; si es el caso contrario por defecto se aproximara al entero o
decimal anterior.

ARDGUAO M ASIGNATURA APROBADA. Una asignatura se considera aprobada
cuando la nota definitiva es igual ¢ superior a tres punto cero (3.0)
para validacién y suficiencia debe ser igual o superior a tres punto
cinco (3.5).
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REGISTRO DE CALIFICACIONES: Las calificaciones parciales y
finales deben ser ingresadas en el Sistema integrado de Gestion
Académico, dentro de los plazos establecidos en el Calendario
Académico.

El docente que no registre las calificaciones en el Sistema Integrado
de Gestion Académica dentro de los plazos establecidos por la
institucion tendra cinco (5) dias habiles méas para el cumplimiento del
mismo, de lo confrario se le asignara una calificacién de cuatro punto
cero (4.0) a cada estudiante.

MODIFICACION DE CALIFICACIONES. Después de que las
mmmnmmmwmoismmusm
integrado de Gestion Académica, el docente puede disponer
modificaciones en casos excepcionales justificados por el mismo,
debidamente autorizados por la Direccién de Unidad y la Vicerrectoria
Académica

Por ninglin motivo se autoriza modfficacion de calificaciones
definitivas, registradas con mas de dos (2) meses de anterioridad.

DISCRECIONALIDAD DE LA ENTIDAD PARA AUTORIZAR
REPETICION. Cuando un estudiante pierde el periodo académico con
(3) o mas asignaturas, debe matricular las asignaturas perdidas del
semestre inmediatamente, siempre y cuando a juicio del Consejo de
Unidad respectivo y el Director de Unidad pueda ser aceptado para
repetir.

PERDIDA DE UNA ASIGNATURA POR SEGUNDA VEZ El

estudiante que pierda por segunda vez una asignatura se debera
matricular solamente en ella.

RETIRO DE LA INSTITUCION POR BAJO RENDIMIENTO

ACADEMICO. El estudiante que se encuentre en cualquiera de estagb/

dos situaciones:
a) Que pierda por segunda vez un periodo académico.
b) Que pierda por tercera vez una asignatura.
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) Su promedio ponderado semestral es inferior a Dos punto
Cinco (2.5)

PARNGRAFO:  E! retiro de Ia Institucion por bajo rendimiento académico serd por un
semestre.

ARTIGAO 8%  DERECHO A SOLICITAR REVISION. Todo estudiante tiene derecho a
solicitar revisién por escrito ante la Direccién de Unidad de cada una de
las pruebas presentadas previa verificacién del titular. La revision
debera solicitarse dentro de los tres (3) primeros dias héabiles
siguientes a la publicacién de la calificacién en el sistema integrado de
gestibn académica. En caso de continuar la inconformidad con la
calificacion, el estudiante solicitara por escrito un segundo callificador,
ol cual sera designado por el Director de Unidad, previo concepto del
Consejo de Unidad.

PARAGRAPO: La calificacion otorgada por el segundo calificador debe ser entregada
en un plazo de cinco (5) dias y sera promediada con la calificacion
anterior para la nota definitiva.

CAPITULO Vil

REGIMEN DE TRANSFERENCIAS
TRASLADOS, REINTEGROS, HOMOLOGACIONES
Y CURSOS DE NIVELACION

ARTOAO8): TRANSFERENCIA. Se entiende por transferencia el derecho que se
tiene por acreditar en una institucion de educacién superior aprobada y
con registros calificados vigentes las asignaturas cursadas y aprobadas
en otra Institucion.

ARTIOAO &R  APLICACION DE LA TRANSFERENCIA: El derecho de transferenci%@/

se aplica en los siguientes casos:

a) Por solicitud individual
b) Por autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional
cuando este ordene el ciefre 0 suspension de un programa
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c) Por Convenio Institucional

CRITERIOS PARA LA TRANSFERENCIA. Para efectos del

derecho a transferencia se atenderén los siguientes criterios:

a) Que el aspirante haya cursado las asignaturas del programa del
cual provienen, con una antigiledad no mayor a tres (3) aflos

b) Una asignatura se considera aprobada para efectos de la
transferencia cuando, de acuerdo con ilas nomnas de la
institucion en la cual se cursd, haya obtenido una calificacion
igual o mayor a 3.5.

¢) Cuando la institucion encuentre que los objetivos, contenidos y
créditos de una asignatura, son diferentes en la que ella ofrece
en su plan de estudios, podra exigir evaluacion de validacion.

d) Quien ingrese a la Institucion por transferencia debera cursar en
elia, para graduarse, minimo el sesenta por ciento (60%) de las
asignaturas del programa.

e) Los antecedentes personales por los cuales se puede restringir
el derecho de transferencia quedaran a juicio del Director de
Unidad si fueren susceptibles de comprobacion.

f) Las solicitudes de ingreso de personas que posean titulo en
educacion superior se asimilardan como transferencias para
efectos de su tramitacion.

g) La institucién no esta obligada a aceptar transferencia cuando
demuestre que no tiene disponibilidad de cupos.

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA. La solicitud de transferencia
sa presenta por escrito y debidamente motivada ante el Director de
Unidad con anterioridad a la iniciacion del Periodo Académico
respectivo (15 dias habiles). El Director de Unidad resolvera la
solicitud de transferencia dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes, para ésta se deberan adjuntar los siguientes
documentos:

a) Los certificados originales expedidos por la institucién de
procedencia, en los que se incluya la totalidad de las
asignaturas cursadas, su calificacién e intensidad horaria
respectiva y el nimero de créditos por asignatura.

V4
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ACUERDO No. 300-03-02-11-2014
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EDUCAOION SUPFREOR

b) Los contenidos de las asignaturas cursadas que desee
transferir.

C) La calificacion de buena conducta, expedida por la institucion
de procedencia.

d) Recibo de pago de los derechos pecuniarios para el estudio de
su transferencia

ARTIGAO8S: AUTORIZACION SOBRE TRANSFERENCIA: La Direccion de
Unidad estudia la solicitud de transferencia y de acuerdo con el
andlisis realizado autoriza el ingreso a la Institucion y comunica por
escrito la decision tomada a Registro y Control Académico y al
interesado.

ARTCULO S8  PRESENTACION DE DOCUMENTOS. Admitida la solicitud de
transferencia, el aspirante debe presentar los documentos sefalados
en el articulo 15 del presente reglamento para efecto de la matricula

respectiva.

ARTWAOSY: TRASLADO. El traslado es el paso intemo dentro de la misma
institucién de un estudiante de un programa académico a otro, con el
consecuente reconocimiento de las asignaturas cursadas vy
aprobadas que sean equivalentes a los dos programas.

PARAGRAFOD 1 Para efecto del traslado el aspirante debe haber cursado y aprobado
un semestre en el nivel de educacion superior.

PARMGRAFO & El tramite de traslado esta exento de obligaciones pecuniarias.

ARTIOLO & SOLICITUD DE TRASLADO: La solicitud de traslado se hace por
escrito, debidamente motivada ante la Direccion de Unidad del
programa al que se desea ingresar con anterioridad (15) dias a la
iniciacion del Periodo Académico respectivo y se le notificara con
ocho (8) dias después de haber presentado la solicitud a Registro y
Control Académico y al interesado, previo el cumplimento de los

siguientes requisitos: o

a) Tener una calificacién promedio ponderada igual o superior a
tres punto cinco (3.5).
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b) No encontrarse en el momento de solicitar traslado bajo
sancion disciplinaria o académica.

c) Cumplir con los demés requisitos que exija la Unidad
' Académica a la cual se transfiere.

ARTYOULO 8% TRASLADO POR UNA SOLA VEZ. La institucién concede trasiado
por una sola vez, cuando el estudiante solicite mas de un trasiado,
este debe ser autorizado por el Consejo Académico. Quien haya
ingresado por transferencia no podra solicitar posteriormente
traslado.

ARTIGAL0 90 REINTEGRO. Es el acto por medio del cual un estudiante que se
ha refirado voluntariamente de INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR, desea ingresar nuevamente al mismo

ARTGL0 91 REQUISITOS DE REINTEGRO: Son requisitos para el reintegro los
siguientes:

a) Estar a Paz y Salvo por todo concepto con INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR

b) Presentar solicitud por escrito al Director de Unidad por lo
menos con quince (15) dias de anterioridad a la fecha de la
respectiva matricula, segtn ei Calendario Académico

C) Presentar las calfficaciones obtenidas durante su permanencia
en INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

PARMARAFO 1  EI Director de Unidad emite el concepto y lo comunica por escrito al
interesado y a Registro y Control Académico.

PARMGRAFOR:  La aprobacion de reintegro estara sujeta a la disponibilidad de
cupo.

ARDOAO 9 PLAN DE ESTUDIOS EN EL REINTEGRO. El estudiante de
reintegro debe acogerse al plan de estudios vigente en el momen

LS
de la aceptacion. ﬂ/
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ARTGAAO O RENOVACION DE LA MATRICULA EN CASO DE REINTEGRO.

El estudiante de reintegro, que sea admitido, debe cumplir con lo
establecido en el articulo 32 del presente reglamento para la
renovacion de la matricula.

ARTIOLL0 O HOMOLOGACIONES Se entiende por homologaciones de
asignaturas para un Plan de Estudios de los diferentes programas
académicos, el reconocimiento y acreditacion del trabajo
académico certificado por esta u otras instituciones de educacion
superior.

ARTIGULO 95 REQUISITOS PARA LAS HOMOLOGACIONES

a) La solicitud de homologacién debe hacerse por lo menos con
quince (15) dias de anterioridad a la fecha de la respectiva
matricula.

b) Certificados de calificacion con ia intensidad horaria de la (s)
asignatura (s) identificando las horas teéricas y las practicas.

¢) Copia del programa y de las asignatura (s) cursada (s) Y
aprobada (s)

d) Constancia de no haber sido sancionado disciplinariamente.

ARG 98 CRITERIOS PARA LAS HOMOLOGACIONES: Cormresponde al
Director de Unidad el estudio de homologacién, teniendo en cuenta
los siguientes criterios:

a) Que los objetivos de la (s) asignatura (s) del plan de donde
proviene sean acordes con los objetivos de la (s) asignatura
(s) del plan al que desea ingresar.

b) Que la Intensidad horaria, los créditos académicos y
contenidos de la(s) asignatura (s), del plan de donde

proviene sean iguales o superiores al 80% del plan d%

estudios al que desea ingresar.
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c) Que no hayan transcurrido mas de tres (3) afios entre la
fecha de terminacion del curso (8) y la fecha de solicitud de
homologacién, a menos que a juicio del Director de Unidad
las actividades desarrolladas por el solicitante y la afinidad
con la asignatura ameriten considerar un periodo de tiempo
mayor a los tres (3) afios.

d)  Que la (s) asignatura (s) objeto de homologacién haya n)
sido aprobada (s) con una nota minima de TRES PUNTO
CINCO (3.5).

PARAGRAFO: En los casos de transferencia, reintegro o traslado la comunicacién

de las equivalencias es enviada por el Director de Unidad a
Registro y Control Académico y al interesado dentro de los ocho (8)
dias siguientes a la presentacion de la solicitud. En todos los casos
se enviara copia a la Vicemectoria Académica

ARTVOULO O CASOS PARA ESTUDIO: Se hara estudio de homologacién en los

siguientes casos:

a) Cuando haya modificaciones en el Plan de Estudio

b) Por reintegro a la Institucion a semestres diferentes al
primero con un promedio de tres punto cinco ( 3.5)

c) Por traslado de un plan de estudios a otro dentro de la
Institucién.

d) Por transferencias

e) Por admision de profesionales titulados en otras instituciones
de Educacién Superior.

ARTIGAO 9% CURSOS DE NIVELACION. Son aquellos que se ofrecen a los

estudiantes que han cursado y reprobado una asignatura o desean
avanzar académicamente en un programa de Educacion Formal,
los cuales deben garantizar el cumplimiento de los objetivos de

la(s) asignatura(s). A
ARTYOALO0 O CRITERIOS PARA EL CURSO NIVELACION.

@) Solo podré realizarse cuando una asignatura haya sido
reprobada por el 50% como minimo del estudiantado que la
cursa
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b) Para aquellos estudiantes que deseen  avanzar
académicamente debe haber un minimo de 10 estudiantes
para realizar el curso y deben cumplir la intensidad total de la
asignatura programada en el Plan de Estudios.

C) Para aquelios estudiantes que demuestren un promedio
minimo de dos punto cero (2.0) en su nota definitiva.

d) La calfficacion obtenida en el curso se registrard como nota
final y sera aprobada minimo con TRES PUNTO CINCO (3.5).
Si llegara a perder el curso de nivelacién este no sera objeto
de evaluacion de habilitacion, ni de supletorio. debera
matricular y repetir solo dicha asignatura.

e) Se debe asistir como minimo ai 80% de las horas asignadas,
de lo contrario el curso se considera perdido y se registrara
con nota de CERO PUNTO CERO (0.0)

f) Durante el desarmolio de la carrera un estudiante podra realizar
un curso de nivelacion por semestre y como maximo tres
cursos, si éstos se toman para repetir asignaturas o avanzar
académicamente

PARMGRAFO 41 Todo curso de nivelacion serd previamente autorizado por la
Rectoria.

ARTIQUL0 100: REQUISITOS DEL CURSO DE NIVELACION
a) Presentar solicitud escrita ante la respectiva Direccion de
Unidad.
b) El costo del curso de nivelacion serd asumido por los
estudiantes

PARVGRAFD & Ningiin curso de nivelacion se podra iniciar sin el previo
cumplimiento de los requisitos anotados anteriormente.

PARNMORAFD 2 El Director de Unidad respectivo asignaré el docente que oriente e@l’
‘ curso de nivelacion. %
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ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

CAPITULO IX
REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTVGL0 108 FALTAS DISCIPLINARIAS. Es todo acio o comportamiento que
atente contra los estatutos, reglamentos, seguridad personal y
colectiva, la sana convivencia y el orden publico.

Las faltas se clasifican en graves y gravisimas.

ARTWGR0 102 FALTAS GRAVES: Se consideran faltas graves las siguientes:
a) La injuria, la calumnia o la agresion de cualquier indole
contra:
Las autoridades Institucionales
El personal docente, administrativos y trabajadores de planta
Los demas estudiantes.
Personas invitadas por la Institucién o visitantes.
b) Todo acto o hecho que atente contra los bienes y el
patrimonio de la Institucion.

AN NN

ARTGULO 109 FALTAS GRAVISIMAS: Se consideran faltas gravisimas las
siguientes:

a) Todos los actos o hechos contrarios a la moral y a las
buenas costumbres con los cuales se infiera ofensa grave a
la dignidad institucional, a la vida en comun y a la sajud
colectiva o individual.

b) La realizacion, patrocinio o complicidad en actos o hechos
fraudulentos contra el sistema administrativo o académico en
cualquiera de las dependencias de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR.

C) El uso de méscara, disfraz, pafiuelo o cualquier otro medio
para encubrir la faz u ocultar la identidad en una
manifestaci6n o mitin en los predios de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR. %/"

d) La utilizacién y porte de armas de fuego, contundentes,
cortos punzantes y elementos explosivos en los predios o
recintos de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

e
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FEDUC ATION SUPERKW

ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NAGIONAL

e)

f)

9)

h)

)
k)

0)

P)
Q)

MINISTERIO DEEDUCACIONNACIONAL

NIT800:248004-7 Repibica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

Los actos tendientes a impedir el libre acceso a las
dependencias de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR del
personal directivo, docente, estudiantil o administrativo.
Cualquier acto encaminado a interrumpir el libre ejercicio de
la docencia, la asistencia a clases, a laboratorios y demas
servicios, bien sea que tal acto se cometa colectiva o
individualmente.

Cualquier acto contra las personas, las instituciones o las
cosas, establecido como delito por el Codigo Penal, sin
perjuicio de las sanciones previstas por ese cadigo.

E! irespeto a las insignias de la patria y de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR

La falsificacion, adulteracién, sustraccion, sustitucion de
cuestionarios, calificaciones, certificados, titulos, actas
Trabajaos de grado y demés documentos expedidos ©
exigidos por INTENALCO EDUCACION SUPERIOR

La suplantacién de personas en el desarrolio de actividades
propias de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

La retencion, el hurto o el dafio en bienes de la institucion o
en bienes ajenos que se encuentren en los predios de la
misma.

Posesién, trafico y consumo de bebidas alcohdlicas y de
drogas de uso ilegal en los predios de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR.

Presentarse al recinto de la Institucion en estado de
embriaguez o bajo el efecto de drogas de uso ilegal.

La retencion, intimidacion o extorsion a directivas,
profesores, empleados, trabajadores, estudiantes e invitados
de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR

La incitacién al desorden y todo acto que configure alteracion
de las tareas académicas de INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR

Cualquier acto que conlleve grave desprestigio para la
Institucion
Las faltas contra la ética y los reglamentos de Instituciones
que tenga contratos y convenios con INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR.

e

3y
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EDUCACION ST PFRIOR

ESTABLECIMIENTO POBLICO DEL ORDENNAGIONAL
MINISTERIO DE EDUCAGONNACIONAL

NIT800.248004-7 Repiblica de Colomtia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

ARTIGUL0 104

ARTIGAO 108

ARTIGULO 108

ARTIGR0 10

(27 de octubre de 2014)

r) La reincidencia en la anulacién de las evaluaciones.

SANCIONES: Las faltas graves dan lugar a las siguientes
sanciones:

a) Amonestacion privada que haré el Director de Unidad

b) Matricula Condicional, por un periodo académico que
impondra el Consejo Académico a solicitud del Consejo de
Unidad.

¢) Cancelacion de la Matricula que impondra el Consejo
Académico de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR a
solicitud del Consejo Unidad.

d)Suspension por dos semestres que impondra el Consejo
Académico a solicitud del Consejo de Unidad.

Las faltas gravisimas dan lugar a las siguientes sanciones:

a) Suspension por dos (2) aitos
b) Retiro definitivo de la Institucion.

Estas sanciones son impuestas por el Rector de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR, previo concepto del Consejo
Académico

Las nuevas faltas por un estudiante al que se le haya impuesto
matricula condicional, es sancionado con la suspension por uno 6
varios periodos académicos o con el retiro definitivo de la
Institucion. La Sancién sera impuesta por el Rector previo
concepto del Consejo Académico.

Las sanciones se aplican sin perjuicio de las acciones legales
comrespondientes y se hard constar en la Hoja de Vida del

estudiante. @ﬁ/
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ESTABLEGIMIENTO POBLICO DELORDENNACIONAL
NIT800248.004-7 Repabica de Colombia
ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

EDECACION St PERKIR

ARTVOULO 108 FORMULACION DE CARGOS. E! Director de la Unidad de los
hechos motivos de sancién, procedera dentro de los cinco (05)
dias hébiles siguientes al conocimiento del hecho a comunicar al
estudiante inculpado, los cargos que se formulan y las pruebas
existentes. El inculpado tendré derecho a presentar ante el
Director de Unidad descargos, en forma escrita, en el término de
tres (03) dias hébiles a partir de la notificacién de los mismos,
aportando las pruebas para su defensa.

ARTWGULO 108 IMPOSICION DE LA SANCION. Una vez cumplidos los tramites a
que se refiere el Articuio anterior, el Director de la Unidad, remitiré
ante el Consejo Académico los cargos y descargos respectivos y
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes el Consejo
Académico procedera a calificar la falta y a aplicar la sancién
correspondiente, si a ello hubiera lugar.

ARTGULO 110: RECURSO DE REPOSICION. Contra la providencia que imponga
una sancion de las contempladas en el Articulo 103, soio se
procede por el Recurso de Reposicion dentro de los términos
establecidos en el Cédigo Contencioso Administrativo

ARTGL0 111 NOTIFICACIONES. Las providencias mediante las cuales se
apliquen sanciones de cancelacion de matricula o expulsién seran
notificadas personalmente por el Secretario General de
INTENALCO EDUCACION SUPERIOR, o por quien haga sus
veces. Si ello no fuere posible se hara por medio de edicto fjado
en Secretaria General de la institucion en los téminos
establecidos en el Cédigo Contencioso Administrativo
impongan sanciones se concederan en el efecto suspensivo.

ARTWOL0 112 EFECTOS. Los recursos interpuestos contra las providencias que@/ )
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDENNACIONAL
MINISTERIO DEEDUCAGONNACIONAL o ,
mm7 Repiblica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

CAPITULO X
ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES

ARTIGUAO 113 REPRESENTACION ESTUDIANTIL: Los estudiantes tendran las
siguientes representaciones:

a) Un (1) representante ante el Consejo Directivo, elegido
mediante votacion secreta por los estudiantes con matricula
vigente, para un periodo de dos (2) afios.

b) Un (1) representante ante el Consejo Académico elegido
mediante votacion secreta por los estudiantes miembros de
los Consejos de las diferentes Unidades, para un periodo de
dos (2) afios.

c) Un (1) representante ante el Consejo de Unidad elegido
mediante  votacion secreta por los estudiantes
representantes de cada semestre del respectivo programa,
los cuales son elegidos por consenso para un periodo de dos
(2) aftos.

PARMGRARO 1 Para ser representante estudiantil, no podré estar bajo sancion
disciplinaria y haber cursado el primer semestre, en cualquiera de
los programas académicos en el momento de ser elegido y durante
el tiempo que permanezca como representante. Ademas, deberé
cumplir con las condiciones establecidas en el Estatuto General del
instituto Técnico Nacional de Comercio “Simdn Rodriguez”.

PANORAIO®:  Es competencia del Rector convocar y reglamentar las elecciones
de los Representantes Estudiantiles

CAPITULO XI
EGRESADOS Y TITULO

MATORO 114 EGRESADO. Se considera egresado el estudiante que ha cursa@/
y aprobado en su totalidad el plan de estudios en un
académico y ha optado su titulo.
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ARTICULO 118

ARTGULO 118:

ARTIGALO 11T

ARTIGUALO 138

NIT800248.004-7 Repitblica de Colombie

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

ASOCIACION: INTENALCO EDUCACION SUPERIOR considera
como parte de su comunidad académica a los egresados, les
ofrece apoyo y colaboracién en su asociacién y que a través de ia
misma, solidariamente y en forma individual y grupal trabajen por
el desarollo y productividad social, la generaciéon de
conocimientos, ciencia, tecnologia y empresa, y aporte al
engrandecimiento y desarrolio de la Institucion, la region y el pais.

DERECHO A TITULO. El estudiante regular que haya terminado
y aprobado todas las asignaturas de su programa, de acuerdo con
el plan de estudios correspondiente tiene derecho a recibir, previo
los requisitos de grado, el titulo que ofrezca la institucién para
dicho programa.

REQUISITOS DE GRADO. Ademés de lo establecido en el articulo
anterior, el aspirante a obtener titulo, debe cumplir con los
requisitos académicos establecidos por la Ley o por los
reglamentos de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR fijados
para cada programa, segun el caso.

DOCUMENTOS PARA GRADO. La solicitud de grado debe ser
presentada por escrito ante la Admisién, Registro y Control
Académico y se adjuntaran los siguientes documentos:

a) Tramitar y entregar la solicitud de grado dentro de los
términos sefialados por la Institucion}

b) Fotocopia de la cédula de ciudadania (Colombianos
mayores de edad) o fotocopia de la cédula de extranjeria
(Extranjeros de cualquier nacionalidad).

¢) Certificado de Distrito Militar (Valido para grado -
Colombianos varones).

d) Certificado de presentacién o Resultado de las Pruebas
Saber Pro

e) Pazy Salvo de las diferentes dependencias de la lnst‘rtuaap,gb/'

cartera

f) Recibo de pago de los derechos de grado expedido po ﬂ/
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g) El requisito final exigido para optar el titulo de Técnico
Profesional es: Trabajo de Grado aprobado, Pasantia,
Practica Empresarial, creaciéon de empresa O promedio
académico.

FECHAS DE GRADO. La Institucién fija cada seis meses las
fechas para las ceremonias de grados colectivos o por ventanilla y
el calendario para entregar la documentacién respectiva.

El estudiante podra solicitar grado privado por intermedio de la
Seccién de la oficina de Admision, Registro y Control Académico,
este acto se denominara Grado por Ventanilla y se realizara en la
fecha en que determine la Institucion.

Solo se programaran en el afio dos ceremonias colectivas y dos
por ventanilia

La ceremonia de grado estaré presidida por el Rector del Instituto
o su delegado, acompafiado del Vicerrector Académico y los
respectivos Directores de Unidad.

PERDIDA O DETERIORO DEL ACTA, DEL DIPLOMA DE
GRADO O CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL. En
caso de pérdida o deterioro del acta de grado, diploma o
certificado de aptitud Ocupacional, la Institucién deberé expedir un
duplicado de los mismos, a solicitud del interesado, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para estos casos y la
cancelacién de los derechos pecuniarios respectivos.

Cuando es por perdida debe presentar el denuncio respectivo;
cuando es por deterioro anexar a la solicitud el documento

OTORGAMIENTO Y REGISTRO OFICIAL DE TITULOS,
CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL. Para el
otorgamiento y registro de los titulos de Educacion Superior y
Certificado de Aptitud Ocupacional, la Institucion tendré en cuenta le %

exigido en las normas legales vigentes. ﬂ/
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDENNACIONAL
MINISTERIO DEEDUCAGON NACIONAL ,
NIT800248004-7 Repblica de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

CAPITULO Xii
CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS DE ESTUDIO

ARTVORO 120 EXPEDICION: INTENALCO EDUCACION SUPERIOR, a través de
la Seccién de Admisién, Registro y control Académico previa
cancelacion de los derechos pecuniarios que determine el Consejo
Directivo expedira constancias, certificados y copias de las actas
de grado de conformidad con las normas legales y vigentes.

—~ ARTYOAO 133 CONTENIDO: Los certificados de estudio relacionaran las

asignaturas cursadas hasta la fecha de expedicién, cada una con
su respectiva calificacion, nimero de créditos y periodo en el cual
se cursé el semestre. Ademés debera contener la escala de
calificaciones y la nota minima aprobatoria.

PARAGRANEG: Las copias sobre planes de estudio y contenidos teméticos de las
asignaturas, son expedidas por Registro y Control Académico y
fimadas por el Director de Unidad respectivo y causara los
derechos pecuniarios que deberan ser asumidos por el solicitante,

CAPITULO Xill
PERIODO ACADEMICO

ARTOR0 134 TERMINO. Se entiende por periodo académico o semestre
académico, el conjunto de dieciocho semanas de trabajo, de las
cuales se destinan dieciséis (16) semanas al desarrollo de los
programas correspondientes a las asignaturas que cursen y dos
(2) semanas a la presentacion de las pruebas de evaluacién final
y habilitaciones a que haya lugar.

ARTGULO 138 ANO ACADEMICO Esta distribuido en dos (2) periodos
académicos, cada uno de dieciocho (18) semanas, de tal manera
que las dieciséis (16) semanas que restan del afio se dedicara a
vacaciones intermedias y finales, actividades de perfaccionamiento
docente, planeaciéon y evaluacién institucional y jomad@/
educativas diversas. ﬂ/
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DELORDEN NAGIONAL

mmmq Reptblica de Colombia
ACUERDO No. 300-03-02-11-2014
(27 de octubre de 2014)
PARNGRAFO Los periodos académicos se denominarén 01 y 02 de cada afio

ARTGULO 126 CALENDARIO ACADEMICO Este es establecido por Acuerdo del
Consejo Académico para cada periodo

CAPITULO XIV
BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTGUL0 12T DEFINICION: Es el conjunto de actividades que se orientan al
desarrollo fisico, Sico afectivo, espiritual, soclal y cultural de los
estudiantes. El bienestar universitario parte de la filosofia de
formacion integral y el desarrollo humano.

PARNAGIRARD: Bienestar Universitario a través de su reglamento definira los
planes, programas, proyectos y desarrolio de las acciones de
bienestar para toda la comunidad educativa.

CAPITULO XV
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 128 MODIFICACION Y ADICION DEL REGLAMENTO ESTUDIANTIL.
Se puede modificar o adicionar al presente reglamento con hormas
especiales, de acuerdo con la naturaleza de los programas que
adelanten, siguiendo el mismo procedimiento utilizado para &Q/W

expedicion. %
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO DELORDEN NACIONAL
MINISTERIO DE EDUCACONNAGIONAL :
NIT800248.004-7 Repdblics de Colombia

ACUERDO No. 300-03-02-11-2014

(27 de octubre de 2014)

ARTICULO SEGUNDO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente Acuerdo rige a
partir del momento en que el Ministeric de Educacién Nacional, emita el acto

administrativo correspondiente a la aprobacién de la Redefinicion Académica del instituto
Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” por ciclos propedéuticos y deroga las
disposiciones que le sean contrarias en Especial el Acuerdo No. 02 del 27 de enero de

2003

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de octubre del afio dos myp/
catorce (2014)

CESAR AUGUSTO GA
PRESIDENTE ( E )
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