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	CONVENCIONES
	ENTIDAD PRODUCTORA
	OFICINA PRODUCTORA

	CT
	CONSERVACIÓN TOTAL
	
COMPONENTE : MISIONAL
	BIENESTAR UNIVERSITARIO CODIGO 230

	E
	ELIMINACIÓN
	
	PROCESO

	M
	MICROFILMACIÓN
	
	BIENESTAR UNIVERSITARIO

	S
	SELECCIÓN
	
	



	CÓDIGO
	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.02
230.02.23
	ACTAS
ACTAS REUNION DE BIENESTAR 
. convocatoria
. Actas
. Anexos
	
2
	
10
	
X

	
	
	
	Después de cumplido su tiempo de retención en el archivo Central, se conservara permanentemente en el Histórico por su valor secundario para la entidad

	230.06
	BOLSA DE EMPLEO
. Boletín Laboral
	
3
	
0
	
	
X
	
	
	Después de cumplido el tiempo de retención  en el Archivo de Gestión se eliminara por perdida de valores.



	
	ELABORÓ
	APROBÓ

	FIRMA
	
	
	

	NOMBRE
	María Cristina Valencia 
	
	Iván Orlando González Q.

	CARGO - ROL
	Coordinadora de Archivo
	
	Secretario General

	LUGAR Y FECHA
	Noviembre 05/2010
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	PROCESO

	M
	MICROFILMACIÓN
	
	BIENESTAR UNIVERSITARIO

	S
	SELECCIÓN
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	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.18
230.18.01
	CONTRATOS
Contratos de Aprendizaje
.Hoja de Vida
. Requisición de la empresa
. Contrato
. Carta de presentación
. Evaluación de desempeño
	
2
	
20
	
	

	
	
X
	Después de cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, se tomara una muestra representativa de un 10 % como soporte de la gestión y se incluirán en el Archivo Histórico, los demás se eliminaran en el archivo Central por perdida de Valores.

	230.31
	FORMACION Y CAPACITACION 
. Convocatoria
. Asistencia
. Informe
. Anexos
	2
	0
	
	X
	
	
	Después de cumplido su tiempo de retención en el archivo Central, se eliminara la totalidad de la serie por perdida de valores
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	CÓDIGO
	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.58
	REQUERIMIENTOS DE INFORMACION 
. Oficio solicitud de información 
. Respuesta
. Anexos
	2
	0
	
	X
	
	
	Después de cumplido su tiempo de retención en el archivo Central, se eliminara la totalidad de la serie por perdida de valores

	230.34
	HISTORIAS CLINICAS
. Examen Medico
. Radiografías
. Examen de laboratorio
. Examen odontológicos 
. Diagnósticos
.Tratamientos
. Incapacidad
. Consultas psicológicas
	3
	7
	
	X

	
	
	Después de cumplido el tiempo de Retención Documental que empieza  a contar a  partir de la fecha de la última atención, la historia clínica podrá destruirse, según lo estipulado en la Resolución 1715 de 2005. Del ministerio de protección social.
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	CONVENCIONES
	ENTIDAD PRODUCTORA
	OFICINA PRODUCTORA

	CT
	CONSERVACIÓN TOTAL
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	CÓDIGO
	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.35
	HISTORIAS EGRESADAS
. Hoja de Vida
. Boletín Laboral
. Informe 
. Anexos
	1
	5
	
	X
	
	
	Después de cumplido el tiempo de retención en el archivo central se elimina la totalidad de la serie por perdida de valores.

	230.39
230.39.05
	INFORMES
Informes de Gestión 
. Informe
. Anexos
	
2
	
5
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara, ya que esta información se condensa en la evaluación de acuerdos de Gestión.
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	ENTIDAD PRODUCTORA
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	CÓDIGO
	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.39.16
	Informes de Estadísticos
. Informe
. Anexos
	2
	5
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa del 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara.

	230.39.18
	Informes Órganos de control 
. Encuestas
. Informe
. Anexos
	2
	5
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara, ya que esta información se condensa en la evaluación de acuerdos de Gestión.
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	CONVENCIONES
	ENTIDAD PRODUCTORA
	OFICINA PRODUCTORA
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	PROCESO

	M
	MICROFILMACIÓN
	
	BIENESTAR UNIVERSITARIO

	S
	SELECCIÓN
	
	




	CÓDIGO
	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.39.12
	Informe Asociación de Egresados
. Informe
[bookmark: _GoBack]. Anexos
	
2
	
5
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara, ya que esta información se condensa en la evaluación de acuerdos de Gestión.

	230.45
	OBSERVATORIO LABORAL
. Encuestas Egresados
. Informe 
. Anexos
	1
	5
	
	X
	
	
	Después de cumplido el tiempo de retención en el archivo central se elimina la totalidad de la serie por perdida de valores.
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	CONVENCIONES
	ENTIDAD PRODUCTORA
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	CÓDIGO
	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.47
230.47.02
	PLANES
Plan de Acción
. Cronograma
. Informes Periódicos
. Anexos 
	3
	10
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 10%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara.

	230.47.10
	Plan de Mejoramiento
. Cronograma
. Informes Periódicos
. Anexos
	
2
	
3
	
	
X
	
	
	Después de cumplido su tiempo de retención en el Archivo Central, se eliminara la totalidad de la serie ya que esta se encuentra condesada en el Plan de Mejoramiento General de la Oficina de Control Interno.

	230.54
	PUBLICACIONES
.Boletines
. Inscripciones
. Distribución 
. Comunicaciones
	2
	3
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara por perdida de valores.
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	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.57
230.57.01
	REPORTES
Reporte de Actividades Medio Ambiente
. Invitación
. Asistencia
. Informes
. Anexos
	
5

	
3
	
	
	
	
X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara por perdida de valores.

	230.57.02
	Reporte de Actividades culturales
. Invitación
. Asistencia
. Informes
. Anexos
	
5

	
3
	
	
	
	
X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara por perdida de valores.
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	SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
	RETENCIÓN EN ARCHIVO
	DISPOSICIÓN FINAL
	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.57.03
	Reporte de Actividades Recreativas y deportivas
. Invitación
. Asistencia
. Informes
. Anexos
	2
	3
	
	
	
	X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara por perdida de valores.

	230.57.06
	Reporte de Capacitación y formación estudiantes
. Invitación 
. Asistencia
. Informe
. Anexos
	
2

	
3
	
	
	
	
X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara por perdida de valores.




	
	ELABORÓ
	APROBÓ

	FIRMA
	
	
	

	NOMBRE
	María Cristina Valencia 
	
	Iván Orlando González Q.

	CARGO - ROL
	Coordinadora de Archivo
	
	Secretario General

	LUGAR Y FECHA
	Noviembre 05/2010
	
	MIEMBRO COMITÉ ARCHIVO
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	CÓDIGO
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	PROCEDIMIENTOS

	
	
	GESTIÓN
	CENTRAL
	CT
	E
	M
	S
	

	230.57
230.57.10
	REPORTES
Reportes de Nomina
	
2
	
0
	
	
X
	
	
	Después de cumplido el Tiempo de Retención en el Archivo de Gestión, se eliminara debido a que esta serie se encuentra condensada dentro de la nomina de docentes.

	230.57.11
	Reporte de Salud Integral
. Médicos
. Odontológicos
. psicológicos
. Anexos 
	
2

	
3
	
	
	
	
X
	Se seleccionará una muestra representativa de un 5%, como soporte de la Gestión Realizada que se incluirá en el archivo histórico, lo demás se eliminara por perdida de valores.

	230.58
	REQUERIMIENTOS DE INFORMACION 
. Oficio solicitud de información 
. Respuesta
. Anexos
	2
	0
	
	X
	
	
	Después de cumplido su tiempo de retención en el archivo Central, se eliminara la totalidad de la serie por perdida de valores
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