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Consejo /Comité/ No
Grupo CONSEJO DIRECTIVO Consecutiva
Acta 005
Convoca
Reunion | Ordinaria sincronica Fecha |D |M | A Hora inicio 2:05 p.m.
X X 26 | 05 | 2022
Sala de Juntas Rectoria Hora finalizacion: 6:00 p.m.
Convocados Institucion / Cargo / Delegacion / _ Asistio
Representacion Si | No Excusa
Doctora ADRIANA MARIA LOPEZ Delegada de la Ministra de| X
JAMBOOS. Educacion Nacional
Doctor CESAR GARCIA CASTANO Designado del presidente de la X
Republica
Doctor NEYL GRIZALES ARANA Rector X
Doctora LILIA MARIA PATINO Delegado de la Gobernadora del | X
Valle del Cauca
Doctor HERNAN GONZALEZ LOPEZ | Representante Sector Productivo X
Doctor JOSE BERNARDINO Representante de las Directivas X
HERNANDEZ Académicas
Doctor LUIS ENRIQUE CAICEDO Representante de los Ex Rectores X
Doctor CARLOS ANDRES COPETE Representante de los egresados X
ASPRILLA
Doctor PEDRO NEL BEITIA Representante de los Docentes X
Doctor IVAN ORLANDO GONZALEZ | Secretario General X
QUIJANO
INVITADOS
Jorge Eduardo Martinez Planeacién X
Maria Constanza Cano Quintero Investigacion X
Jorge Ernesto Martinez Financiera X
Se realizé
Temas propuestos / Orden del Dia S| No
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Llamada a lista y verificacion del Quorum.
Posesion del Representante de los Estudiantes.
Aprobacion del orden del dia.
Lectura y aprobacién del acta ordinaria asincronica No. 004 del 25 de abril del
2022,
Informe de la Presidencia.
6. Informe de la Rectoria.
6.1. Elecciones de los Representantes de los Docentes y Estudiantes ante los
diferentes Consejos del dia 25 de abril del 2022.
6.2. Informe Proyecto de Regalias. X
6.3. Presentacion proyecto condiciones institucionales. X
6.4. Informe financiero de terminacion de semestre.
6.5. Informe de matricula cero.
6.6. Informe de proceso de investigacion INTENALCO.
6.7. Continuidad de modificacion del Estatuto General.
7. Proposiciones y varios.

A
X X X

o
X X X

El Orden del dia fue aprobado: SI (x) NO (), se presentaron dos modificaciones.
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El Secretario General procede hacer el llamado a lista Para esta sesidn, existiendo quérum decisorio
y deliberatorio.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El orden del dia fue aprobado por unanimidad por los consejeros, se solicitd por parte de la presidente,
gue los temas del plan de fomento a la calidad y la revisiébn y modificacion de estatuto General se
pueden realizar en sesiones extraordinarias exclusivas. Por otra parte, la sefiora presidente solicita
retirar el punto 5 del orden del dia (Informe de Presidencia), en razén que no se tiene informe por
parte de la sefiora presidente, interviene el Representante de los Ex Rectores, manifestando que, en
atencion a las propuestas de las sesiones extraordinarias, para el tema de la revision del Estatuto
General, esa sesion se pudiera tramitar de forma presencial, que este es un tema que requiere ser
tratado de forma presencial. El sefior Rector menciona que dentro del orden del dia se presenta el
punto 2, la posesion del estudiante como representante del estamento estudiantil, pero recibio
comunicacion del representante que se encuentra fuera de la ciudad y la conectividad es muy dificil
donde se encuentra, por tal motivo se solicita que la posesion se pueda realizar en la proxima sesién
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del Consejo Directivo, las solicitudes presentadas no fueron objetadas, se procedio con la votacion y
aprobacion del orden del dia, con las solicitudes y modificaciones presentadas.

Se adjunta votacion:

Consejero Voto positivo Voto negativo Abstencién/blanco No voto
Doctora ADRIANA X 0 0 0
MARIA LOPEZ

JAMBOOS

Doctor CESAR GARCIA 0 0 0 X
CASTANO

Doctora LILIA MARIA 0 0 0 0
PATINO

Doctor Hernan X 0 0 0
Gonzélez

Doctor LUISE. X 0 0 0
CAICEDO

Doctor Pedro Nel Beitia | X 0 0 0
Doctor BERNARDINO X 0 0 0
HERNANDEZ

Dr., CARLOS ANDRES X 0 0 0
COPETE ASPRILLA

Total, votos 6 0 0 0

Se aprobd el orden del dia con las modificaciones solicitadas.

e Llamada a lista y verificacion del Quorum.
e Aprobacion del orden del dia.
e Lecturay aprobacién del acta ordinaria asincrénica No. 004 del 25 de abril del 2022.
e Informe de la Rectoria.
o Elecciones de los Representantes de los Docentes y Estudiantes ante los diferentes
Consejos del dia 25 de abril del 2022.
Informe Proyecto de Regalias.
Presentacion proyecto condiciones institucionales.
Informe financiero de terminacion de semestre.
Informe de matricula cero.
Informe de proceso de investigacion INTENALCO.
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e Proposiciones y varios

3. Lecturay aprobacion del acta ordinaria asincrénica No. 004 del 25 de abril del 2022.

La sefiora presidente se abstiene votar, . Con el comentario presentado se procede con la votacion.
No se presentaron observaciones ni comentarios al acta.

Se adjunta votacion

Consejero Voto positivo Voto negativo Abstencién/blanco No voto
Doctora ADRIANA 0 0 X 0
MARIA LOPEZ

JAMBOOS.

Doctor CESAR GARCIA 0 0 0 X
CASTANO

Doctora LILIA MARIA X 0 0 0
PATINO

Doctor Hernan X 0 0 0
Gonzélez

Doctor LUISE. X 0 0 0
CAICEDO

Doctor Pedro Nel Beitia | X 0 0 0
Doctor BERNARDINO X 0 0 0
HERNANDEZ

Dr., CARLOS ANDRES X 0 0 0
COPETE ASPRILLA

Total, votos 6 0 1 0

La Delegacion del Ministerio de Educacion Nacional se abstiene de votar debido a que no recibio
comentarios por parte de la Dra. Raquel. El acta No. 002 del 15 de febrero del 2022 queda aprobada
con un total de cuatro (4) votos y una (1) abstencion.

4. INFORME DE LA RECTORIA.

4.1. Elecciones de los Representantes de los Docentes y Estudiantes ante los
diferentes Consejos del dia 25 de abril del 2022.
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El sefior Rector exterioriza que es importante para la Institucion que estas elecciones, han permitido
conocer la intencionalidad de la comunidad estudiantil y docente, en razon de su participacion al
interior de cada Consejo, asi mismo dentro de cada proceso se procedio bajo los parametros legales
y constitucionales, donde se garantizo la participacion de los candidatos de los diferentes estamentos
en igualdad de condiciones, se hace un analisis de los estamentos que aun contindan vacantes, se
generan espacios de comunicacién donde recogeremos las inquietudes de los estudiantes y que los
aparta de participar dentro de los diferentes Consejos Institucionales. quiero resaltar que el proceso
fue un éxito, y era necesario que se dieran estos espacios democraticos al interior de la institucion.
El sefior Rector propone al Honorable Consejo Directivo que se pueda realizar una sesion ampliada
para que los nuevos integrantes de los diferentes Consejos reciban una induccion sobre los aspectos
mas importantes de su representacion.

Los consejeros adhieren a la propuesta y resaltan la importancia de estas dinamicas al interior de la
institucion. Se designa al Secretario General para que realice el sondeo con los consejeros y asi
lograr fecha para la siguiente sesion.

Terminada la presentacion se continua con el orden del dia.

4.2. Informe Proyecto de Regalias

El sefior Rector solicita a la sefiora presidente se permita la participacién de Dr. Jorge Eduardo
Martinez para abordar el siguiente tema, se permite la intervencién del Dr. Jorge Eduardo Martinez,
se adjunta presentacion como parte integral del acta.
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AUDITORIO

Espacio ubicado en el quinto piso, el cual
tiene un area de 176m2, que sera destinado
como auditorio central y para ello es
necesario realizar adecuaciones y dotaciéon
para lograr el producto esperado con:
Acondicionamiento acustico, sonido, apoyo
audiovisual, pantallas, tarima, atril, sillas
tipo teatro para 100 personas, alfombra y

niveles
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ACCESOS DE SEGURIDAD

El edificio no cuenta con elementos
suficientes para garantizar la seguridad al
interior, por lo tanto es necesario realizar
las siguientes dotaciones:

Sistema de seguridad para el ingreso
peatonal primer piso: 4 Torniquetes con
lector de carnets.

Sistema de seguridad para el ingreso
vehicular: Talanqueras de entrada y salida
con tarjeta o lector de placas
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Tormiguetes Biométricos

PB3130 L/R
Barrera Vehlcular con

Hrazo Plegable Automatizado

Interviene el Representante de los Docentes, manifestado que le parece corto el término para la
ejecucion del proyecto y ademas por la cuantia que es significativa, el jefe de Planeacién manifiesta
gue el proyecto tiene estudio Técnico el cual tiene previsto una ejecuciéon de tres meses, solo se esta
a la espera de la incorporacion de los recursos, para el dar inicio a la ejecucién. La sefiora presidente
pregunta si existe alguna la obligacion por parte del Consejo Directivo, de aprobar o tramitar algun
tipo de documento, existe la facultad del sefior Rector para contratar por esta cuantia, responde el
jefe de Planeacion mencionado que una vez se reciba el acto administrativo que emita la
Gobernacién, se debe traer un acuerdo de Consejo Directivo para incorporarlo en el capitulo
independiente del Sistema General de Regalias. La sefiora presidente interpela, el proceso de
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contrataciéon como se adelantaria, responde el jefe de Planeacion mencionado que el proceso es
licitatorio y como tal no afectaria el tema de ley de garantias; la sefiora presidente solicita que se
envie a los correos la presentacion de tema de Regalias. Interviene el sefior Rector manifestado que
es importante que el Consejo Directivo conozca de estos recursos, que fueron asignados y como tal
la institucion los acepto, se ha calculado con los ingenieros y arquitectos que esa obra tiene un término
aproximado de 3 a 4 meses. La sefiora presidente requiere que la presentacion sea compartida con
todos los consejeros, para tener una informacion inicial del proyecto.

Terminada la presentacion se continua con el orden del dia.
4.3. Presentacion proyecto condiciones institucionales.

Interviene el sefior Rector informando que a la fecha se esta trabajando el tema de las condiciones
institucionales, las cuales se pueden estar terminando en 15 dias, para asi presentarlo al Ministerio
de Educacion Nacional. La sefiora presidente sefiala que en atencion a la sesion anterior del Consejo
Directivo se gestiond la mesa de trabajo con la subdireccién de aseguramiento de la calidad. El
sefior Secretario General, confirma que si se realizé la reunidén con dos funcionarios del Ministerio y
adicionalmente hay un operador de un proyecto de condiciones institucionales siendo la Universidad
De Valle. Interviene el Representante de los Ex Rectores hace un llamado de atencién a la
importancia de realizar un buen trabajo de las condiciones Institucionales del decreto 1330 de 2019
cambio la proyeccion de la Educacion Superior en Colombia, no tener aprobada las condiciones
Instituciones tiene unas consecuencias, por ejemplo:

No renovacion de registros calificados,
No creacion programas nuevos, etc.

El sefior Rector menciona que se esta trabajando arduamente, con el propdsito de conseguir que se
den las condiciones para que se puedan presentar las condiciones antes que se termine la vigencia
de este gobierno.

Terminada la presentacion se continta con el orden del dia

4.4 Informe financiero de terminacién de semestre
El Sefor Rector solicita a la sefiora presidente la participacién del Dr. Jorge Ernesto Martinez

para la presentacion de este punto. Se permite la participacion del Dr. Martinez; se adjunta
presentacion como parte integral del acta.
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT 800.248.004-7
ESTADO DE RESULTADOS
AL 30 DE ABRIL DEL 2022
. 1 Miles de Pesos
~ X
Verfia de Sendcios Recursos AdminGirados 1545 157
Devoluciones Rebajac. y Descuantos 2713
Opsracicass [nsterinstitucionales
Apories y Traspase de Fondos Recibidos 1577 e
Invession 535,004
Oparationgs Sin Flup de Efectivo AN
Recuparacines 8743
' TOYALINGRESOS !
.". .< .- (yoe ‘A . e QA», ‘_‘ -' _.:3 j
Sefvicios Educatives
Susidos y Salros 1421687
Lontitsasioney Efeciivas 244 142
Apartes subro o Noming 6952
Prestatignes Sociales 20084574
Gastps Divevaos 2000
Castos Gororales 483323
Deterioro, Deprocijciones y Amortizationes
Depvucacinnes 455 400
Amanizaziones 38047
Uparaconas mternstiucionalas 10.018
Otros Gastos
Serevics Educaives 154 505

—
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Riprublice & Cubunbig
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1545 454 4118
2209380 SR

2476688 7879
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154 508 4m
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NITB00248.004-7
ESTADO DE RESULTADDS
COMPARATIVO AL 30 DE ABRIL 08 2022 - 2021
Expresads en pesos
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ESTABLECIMIENTOPUBLICO DELORDEN NACIONAL

MINISTERIO DEEDUCACION NACIONAL
NITBO0248.004-7
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
AL 30 D€ ABRIL DEL 2022
Expresado en MILES do Pesos Colomblancs
PATRIMOKIO Nota Saldos 2 MOVIMIENTO
ABRR 30 OF 2021 Debito Credito
Cpntal Fiscal 1 17.524,852.101 0 0
Facedontey de Berciowos Amteniores. 2 8.436.273.435 0 8556432319
Luevientes ded Epercicm 3 3557260391 3557260391 61114397
JUTAL PATRIMONIO PUBLICO 25518385527 3557.260351  5.169.576.298

NOTA. 1 Capltsd Fiscat - Corresponde al Patrimanio Acumuitado de | Institugca

Notu. 7 Fxcedontes de ejérsicios Anteriones

Nota 3 Excedentes del Presente Ejerckio

9.20.584-1
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x *I 1 ESTABLECIMIENTOPUBLICO DELORDEN NACIONAL .
e o MINISTERIO DEEDUCACION NACIONAL Repébtion de Oslonibin
NIT800248.004-7
ESTADOD DE FLUJO DE EFECTIVO
ARO 2022 MES DE ABRH
Expresado en pesos
ACTIVIDADES DE OPERACION
EXCEQENTE NETO 611,143,978
MAS: Gastas deprecacion - Amertizsciones 503.448.132
MAS: Aumento « Disminucion Cuentas por cobirar -1.192.458 000
Distniructn - | ncremento cuentas por pagae 23 E36.559
Incrémento - Dismiuckn Otras activos 47 845250
EFECTIVO NETO POR ACTIVIDADES DE OPERACION 52,658,239
ALTIVIDADES DE INVERSION
EGRESOS
Irversion Planta Fisica y campea de activos ¢ sgulpes 5,269,036
FLWO DE EFECTIVO ACTIVIDADES DE INVERSION -5.269.036
FLLUD DE EFECTIVO ACTIDADES DF DPLRADON 57.927.275
SALDO DE EFECTIVO AL INICIO DEL ARO 125.651 803
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO 97.724.528

o i 2
’ / f'_, ‘”‘rf )('/
/ Y /L ——
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RecToR/ 4 Contador
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Terminada la presentacion se abre el espacio de preguntas, la sefiora Presidente consulta si la
institucion ya cuenta con los recursos de Cooperativas, responde el Dr. Martinez menciona, que
no se han incorporados estos recursos, la sefiora Presidente solicita que haga la revisién ya que
conoce que el proceso de desembolso se realizé, Interviene el Jefe de planeacion informando que
la resolucion de asignacion de los excedentes de cooperativas salié para las entidades
descentralizadas, para entidades como la nuestra que somos del orden nacional adscritas al MEN,
saldra una sola resolucion donde se asigna los recursos adicionales, de funcionamiento que son
los excedentes de cooperativas y lo de inversion de los planes de fomento a la calidad. La sefiora
presidente pregunta, por el crecimiento de estudiantes, solicita entregar un cuadro que detalle los
beneficiarios por fuente de financiacion, Gobierno nacional, recursos departamentales y que
namero de estudiantes no cuenta con beneficios. El jefe de planeacion menciona que esta
informacion sera suministrada con el informe de matricula cero.

Terminada la presentacion se continua con el orden del dia.

4.5 Informe de matricula cero.

El sefior Rector solicita que para este punto se permita la participacion del jefe de planeacion, se
adjunta presentacién como parte integral del acta.

INFORME MATRICULA
CERO PERIODO 2022-1

Imtemalon e §
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sl _ REQUISITOS ASPIRANTES
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v Estar matriculado en un programa académico de pregrado (técnico profesional,
tecnolégico o universitario), con registro calificado vigente impartido bajo cualquier
modalidad (presencial, distancia tradicional, virtual, etc.) en alguna de fas Instituciones
de Educacion Superior pablicas del pals durante el perfode académico 2021-2.

v Ser reportado por la Institucion de Educacion Superior en ef SNIES

v Haber reportado en el momento de la inscripcion o admisién que su nucleo familiar
habita en una vivienda que pertenezca a los estratos 1, 2 o 3.

¥ No tener titulo profesional universitario ni de postgrados de cualquier Institucion de
Educacién Superior

¥’ Ser nacional colombiano,

Intenalio es Faosloncial

LRLL L)

wisnemi 5 o
o 2 Ta5
1 Arer da vra1ada h 3 326

ket b 4 I

R L 3 3

& 2
TOTAL 1%

99% ODE LA POBLACION EN ESTRATOS 1,2 ¥ 3 O SIN
INFORMACION (1,742)

Ertenalio us Excedancla’
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= s, ANALISIS MATRICULA 2021-1 VS

2N 2021-2

o=

ANALRS COMPARATIVO. MATRICULA 1. Disminucion parcial del 9% en total de matricula
(Falta incluir programas tecnoldgicos) matricula a la

fecha 1875

= s, ANALISIS POLITICA DE
GRATUIDAD 2022-1

POUTICA DE GRATUNDAD 2022-1

2. Disminucién parcial de 127 beneficiarios equivalente
al 7%. Mayor numero de excluidos

3%
'Gonemdon E 501
Politica de Gratuidad (FSE) 1195
Excluidos 60
;;otal Matricula 1756
«Generadon B+ Polibea de Gratukdsd - Escluldos
Betenalcn v Evculeusis!
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ANALISIS DE EXCLUIDOS ESTRATEGIA

ANALISIS DE EXCLUIDOS ESTRATEGIA

Diterentes & Estratos 1. 2y 3 | 13
s s temm i Ly 2

w Mape e 29 pers g remYy
g

Mayar de 26 para raingresos y nueves ! ar

Intenalco es Facelencia

COSTOS DE LA ESTRATEGIA

ANALISIS COSTO DE LA ESTRATEGIA
(MILLONES DE PESOS)

1340 1308
1080
no
228
0 91 137
Vialue Nato Maticeia Volor 2 Flmanclar Foltca Vador Convamio MEN Otfsencla Frogruma do Todos y Esfoazo (ostmacinned
INTENALCO de Gantulded 20224 Todan a Exvidiar

Intenaloo ws Lxen

lemiia

Interviene el representante de los Ex Rectores, solicita que se le aclare en cuanto si el crecimiento es
limitado por el Ministerio de Hacienda, responde el jefe de planeacion, para la vigencia la institucién
tiene por recursos propios establecidos un tope de diez mil trecientos millones de pesos, el MEN a
través de la politica de gratuidad, nos garantizan mil ochenta millones para el primer periodo y un
crecimiento del 10% para el segundo periodo y con estos recursos llegamos a nuestro techo
presupuestal y esto nos esta generando limitaciones porque se estan generando excedentes y no se
contemplan esos crecimiento de las instituciones.
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Terminada la presentacion se continua con el orden del dia

4.6. Informe de proceso de investigacion INTENALCO

El sefior Rector Solicita la participacion de la Coordinadora de Investigacion Dra. Maria Constanza
Cano Quintero, se adjunta presentacién como parte integral del acta.

S COMPROMETIDOS CON LA FORMACION

Z: :LE INTEGRAL

INVESTIGACION

Maria Constanza Cano Quintero
Dra. Investigacion Transdiciplinar
Universidad de Valladolid-Espaiia
Investigadora Junior. Minciencias

investigacion@intenalco.edu.co

Intenaleo es Excelenc
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Entrada

r——gr
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Z 7 SISTEMADE INVESTIGACION
\
/ INTENALCO \

\
Administrativo || \
_ \
A N \

\

- |

| Subsistemas ‘ 1

| =
/

!

Ambiente Externo: Supersistema == Min, Educacién

Min. Clencias

=

GRUPOS DE INVESTIGACION AVALADOS POR LA INSTITUCION

-

GRUPO COMMUNITAS
GRUPO DE
SINERGIA, GRUPO
INVESTIGACION
PRO INTERINSTITUCIONAL
Gl CATEGORIZADOENC
INVESTIGADORES) 2021
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Funcién sustantiva

Promover la
capacidad
creativa de los
docentes para

et encontrar

Prape-ltiva en alternativas

- parael avance

~ delacienciay
' dela tecnologia

Desarrollo dela

Contexto local, regional y nacional

Ejes de Desarrollo de la Investigacion

Eje Normativo
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SN, ETE ACADEMICO AP
‘m Incluye la propuesta curricular, los proyectos y lineas de investigacién

Metodologia

dela
Investigacidn

Propuesta Curricular
Trabajo de
Grado
Practicas
Empresariales
.'..\k"N",-("
5 : E[ FORMACION INVESTIGATIVA E

I ACKS 27T

Componente epistemoldgico |
Componente Conceptual
Componente Metodologico ]
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SN, LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Son una estrategia de Formacion Investigativa, en la que
un grupo de estudiantes liderados por un docente tutor,

adelantan procesos investigativos que fortalecen la

formacion en investigacion y promueven

una cultura investigativa, a través de la ciencia, la
tecnologia y lainnovacion; propiciando el trabajo inter y
transdisciplinario donde prima el trabajo en equipo, el

debate de propuestas, la divulgacion de resultados y el

ejercicio de la criticay la argumentacion.

el desarrollo de

Intenalco es pura Calidad
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- - Ic’,QUE SE APRENDE EN UN SEMILLERO DE INVESTIGACION? I

AN RN

+ l|dentificar problematicas investigables
» Analizar situaciones problematicas
« Determinar estados del arte o antecedentes de investigacion
« Plantear objetivos de Investigacion
« Proponer preguntas de investigacion
+ Desarrolla capacidad de argumentar
= Fortalece el trabajo en grupo.

= Entre otros

V4 -

Competencias propias del curso de Métodblogia dela lnvestﬁauén l

_\\ N'II,
- [~

T b e

A Version 02; 12 de septiembre de 2008

Intenalco es pura Calidad




TemAL
ACTA Pagina 29-14
Educacién Superior
A N,
- = 7° encuentro regional y 4° internacional de grupos y semilleros de o aaf v
Investigacién, organizado por la MESA SURPACIFICO DE INVESTIGACION -
ACIET a realizarse en |la sede de de Buga de la Corporacion Minuto de Dios
bl UNIMINUTO 2019

VIl ENCUENTRO REGIONAL E
INTERNACIONAL DE
INVESTIGACION - ACIET _2020

10

Estudiantes & Ponencias

ENA ?
= % Ideade negocio, ] Yorlay Wlez: | Victoria Bolahos | =
POCO SRR IR oninchidadCal | o0 haly Gutlerrez Mejla | Balmico Giraldo |
T Briana Lizeth Alzate | ' ' 1
g | de parala tlenda Asounién de la cludad de Call
Ana Maria Mozs Ortiz Raimin Givaldo
{como proy uurdcmnh;———ﬁ - Samuel Cardona German Castafio l
Selazan e Balmiro Giraldo
A e
Sistema d ‘p SAS Victor Manuel Ortiz
Karen Daniels Mosquera Cala S dialdo
‘ w@m : -l pilbdinl Balmire Giraldo
Propuestade un sistema contable para una tienda de barrlo en l
cludad de Call taura Oaniels ObandoVarkas | e qieatds
= R e — e T AT —. s =0 “~
S ~ Mistorla Empresarial | | JenCamila Gomez: | Victoria Balafios
Shvania deinventarios parauna empresa comerciattadora do Ratael Aaredcs Pare N
tecnologh Miguel Angel Gordillo —
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PROYECTOS DE INVESTIGACION VIGENTES

——— |
|
it

dol

lose Camacha)

1 PROYECTO INTERINSTITUCIONAL (Escualin Naclona
daports

o Institucion Univarsitaria Antonio

~ 3-aestudiantes de Movilidad entrante
U .

-
M

NOMBRE DE PROYECTO

DOCENTES INVESTIGADORES

PROYECTOS DE INVESTIGACION VIGENTES

v Ll Carfon Granja, Pedro Jicome Ortiz,
alng » ha Lucia Danila

S de lox de Grado delos Maria C Cana Q Bernard
Intenalco en los ultimos 5 aflos Herndndes

v Ry &5 Gurman Castado, Armando Trujilo, jose

i Elmer 11
Valle del Couca nies, J

Soclalde delos de Salud

y Seguriiad y Salud en «l Trabajo Intenalca Call

SR o
i e C
i ad Santago d .
u tll:"tv‘xfttusll‘dlnl- Vomam i ¥ [l "l

inne et e
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Aartha Lucis 2“:‘:\’“"

Podro Nel Beitia Cardona, José Jalro,
Vergara, Luls Fernado Diaz, Roberto Millan

Saoti “ali
Lal aiversidad Santiago de Cal

"
paneaiion Camensl e [T Prugenstnn Mt
Vi (e e
Danila Oliveras Garvis
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Impacto Socialde Egresados de los Programas Costos Y

Jair Rojas Villegas, Balmiro Giraldo

Ospl Deoll <

Jessica Frazo, Andres Giraldo, Thon
Jalro Cortés, Harrlson Sanchez
Alexander Rodriguez Trujillo, Jamés

Contablilidad
Imp Socialde Eg dos de los Programas de
Mercadeo
Ruta de diagnéstico, i y seguimi

enfermedades huérfanas en Santlago de Call

tode las
Herminzul Bedoya, Juan Diego

Minera
José Bernardino Merndndez
Luis Carlos Granja

de instituck

superior en ACI'!_

fisica on estudi

14
Ponencias

[ imi y pré de los ichi sobre la
conduccidn segura
Relacion entre la intel) i !l Iy Ia tvidad

de educacion

Martha Hinestroza
Gisselle Lopez

TRO DESEMILLEROS DE INVESTIGACION Y PRIMER
ENCUENTRO DE DOCENTES INVESTIGADORES
MAY O 2020

Nombrede Ponencia | Estudiantes
Katherine
Ponendis caractedzacion de los riesgos
pslcosociales en unainstitucion de

educackn superiorde la cludad de Cali Valentina
Lazana Conta

Claudie Lorena
Estructuradcion contalile para el negoco

4 "
autochapas Kamp; lujos tabla® de la Jase Antonio

! cludad de Call Valencia
Mareno
j laool.'Alnlva
fNbras Velazaues
[ oo A ' oh n jos Rodriguer
oyl i i
R - odeiaviiay Juan Manuel
] amblonte®, Rhrddas
’ Andrade.

ENCUENTRO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Y PRIMER EN
INV

TIGADORES

MAYO 2020

Ponencias de Docentes Investigadores

Titulo de Ponencia

Capitalismo, COVID19 y Emprendimiento.

Acer ala enel
arganizacional colombi desde teorias
de la violencia y teoriasde las
necesidades

| Impacto Social De Egresados Do Los
Programas De Salud Ocupacional Y
| Seguridad Y Salud En El Trabajo Intenalco
Call

Caracterizaclén Social de los estudiantes

|
! ¥ sus exp
l ocupacién laboral

de
de

Mg. German Castano

Mg. Victoria Bolafios y Mg, Diego Quintero

My, Pedro Nel Beltia Cardong

Df. Luls Carlos Granja Escobar
Mg. Danllo Oliveros
Mg, Martha Hinestroza
Mg Pedro José Jdcome

Salazar Ratanta

Lozano Galwana

| _Docente |

Balmiro
Airnido

Balmiro
Giraldo

|
|
Danilo l
Oliveros l
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LINEAS Y SUBLINEAS DE
INVESTIGACION DE INTENALCO

Lineas de
Investigacion
"2.':’.“;'..’::’.?.?" i Ausontismoy
Empresarial y Métodos do
Talento Humano. Trabajo Seguro.
Sublineas de 3 ‘
Investigacién

-\\N‘I,

-~ [~

EJE NORMATIVO

oy

NORMATIVA

OBJETO
ACUERDO NO.0o1 DEL 6 DE MARZO DE
2001,

Se crea el Raglamento de Investigacién

Por el cual se adopta el InstitulaC y se reconocen los
ACUERDO No.og- 2016 CONSEIO

Grupos de Investigacion Institucional e Interinstitucional
ACADEMICO

an ol Instituto Tdenico Naclonal de Comercio “Simén |
Rodriguez”

Por el cual se deroga el Acuerdo o2 dal 18 de noviembre 1
ACUERDO No,06- 2016 CONSEIO de 2003 y aprueba la Linea Macro de Investigacion y sus ‘
ACADEMICO respectivas Lineas y Sublineas de Investigacidn de los
Programas Técnicos Profesionales del Instituto Técnico

Nacional de Comercio " Simdén Rodriguez”
RESOLUCION 317 DE 2019 RECTORIA

Por la cual se aprueban 8 proyectos de investigacion

TALLER DE CUALIFICACION SOBRE PLATAFORMA DE CVLAC Y GRUPLAC. ORIENTA MINCIENCIAS NOVIEMB
2020

ORI

RE DE
|

AUBOOIB4NN Y |

[T e (T p—

- ——— T A 1 - v -
-

E Premans (uﬂxnnwh.
B o=

i 2052
P
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COMENTARIOS DE PARES ACADEMICOS EN VISITAS DE PARES

“w
Con relacién a los Grupos de |nvestigacién, Una consulta del GrupLAC, la Institucién presenta dos grupos
de investigacion, donde participan docente y estudiantes:

- GrupLAC grupo "COMMUNITAS SINERGIA” interinstitucional para el desarrollo de la investigacion,
categoria C por Colclenclas, creado en Julio del 2011, con fecha de certificacion del 22 de marzo del 2017, €l
drea de conocimiento Ingenieria y tecnologia- otras ingenierias y Tecnologias, programa nacional de ciencia

y tecnologia, participan 10 instituclones de educacién superior, una de ellas es INTENALCO. Un docentes
manifiesta formar parte de este grupo. Entre los productos publicados de este grupo se encuentran:
: articulos, libros, capitulos de libros, otras publicaciones y otros articulos.
- Un segundo grupo GIMPROM creado en octubre de 2015, certificado Junio 12 de 2019, Area de
conocimianto Ciencias Sociales — Economia y negocios. Avalado por INTENALCO. Lider profesora Maria
Constanza Cano Quintero, y cuatro docentes mas vinculados a la Institucién,

Son relacionados. dos (2) articulos en Revista especializadas Publicados en ingles de la profesora Maria

Constanza Cano: ISSN. 19131852, 2018 primer articulo. ISSN 1913-1844, 2018 segundo articulo, un libro
resultado de imntlpclén Docente Luls Carlos Granja. Editorial Académica Espafiola, 2018, ISBN 978-620-2-

nzsu Pnr Fauuna Mart{nu ncnm.oeu\m GESTION comnuvmnuwm

" —_— ==

1

COMENTARIOS DE PARES ACADEMICOS EN VISITAS DE PARES
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PROYECTO CON EL SIAC

Proyecto con Ministerio
de Educacion-
Universidad del Valle

Universidad
del Valle

PROPUESTA DE ESQUEMA PARA MACRORUTA DE GESTION DE LA INVESTIGACION

La Macroruta de la  Gestion de la
Investigaciéon en Intenalco, se ha concebido
en 5 momentos o subprocesos, los cuales
estan claramente identificados y en cada uno
a la vez, se desarrollan pasos o fases que
permiten el alcance de los propositos de los
‘usuarios de cualquiers de los estamentos de
la Institucién. :

Subprocesol.
Instructivo de la
ruta (Pag. Web)

INTENALCO

Subproceso 2.
identificacién de
requerimiento:

* Convocatoria interna
*  Cualificacién en

Investigacion

+  Solicitudes de
publicacién

*  Otrassolicitudes

Se exponen todas
las opclonesu
ofertas
relacionadas con
los procesos de

Investigaciony se
indica que se
debe elegir la

opcléon requerida

Intenalco es pura Calidad

Subproceso 3.
~ Ambientes
diferenciados para
cada requerimiento)

Al hacer una
eleccion el sistema
lo lleva a un
ambiente en el cual
se muestran a qué
hace referencia

cada una de las
opciones y las
respectivos
especificaclones
para cada una de
ellas
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Subproceso 4.
D""'"d‘;"":""’ Subproceso 5.
especifico de
formularios de cada Seguimiento
requerimiento . especifico a cada
proceso

A travésde la aplicacléon
del formulario se asigna
un consecutivo de
radicado, ¢l cual

paermitira al solicitante
hacer un seguimiento a
SU proceso, conformea

los tiempos indicadas
paracadarequerimiento

Subproceso 2. para Convocatoria Interna de investigacion

N B

l A. Descripcion de las generalidades de la convocatoria: I

* Los propdsitosde la convocatoria

« Participantes o qulenas puedaen participar

* Temas de Investigacién, conforme a las ap Instituci I

* Duracién de los proyectos a financiar

= Modalidades, hace referencia a sl la propuesta es Interinstitucional y/o en contrapartida o la
participacion de investigadores externos

* Cuantia maxima a financiar por cada proyecto

* Requisitos

* Proceso de Revision y seleccion

= Compromisos

= Cronograma que incluye; fecha de inicio, cierrre y publicacién de los resultados
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—C' Elaboracion Jipmm;u;-dc investigacién
La propuesta de la Investigacion se realiza en un formulario Google que incluye la Informacién general del
investigador(a) principal, coinvestigador(a) y otros(as) investigadores(as), los datos propios de la investigacion, el

cronograma, los compromisos y demas informacion de interés. Una vez diligenciado el formulario este se direcciona al
correo de la Coordinacion de Investigacion,

D, Seguimiento

Al enviar la propuesta de Investigacion, se genera de manera automatica un consecutivo
que permite conocer el momento en el que se encuentra el proyecto dentro del proceso
de la convocatoria, los cuales son:

[ meeTes———)
| ([ ————)
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PROSPECTIVA S0

- Grupos de Investigacion £y

Proyectosde
Investigacién

COORDINACION DE INVESTIGACIONES L h Trabajos de Grado

Emprendimiento e
Innovacién

A, dard

[ Industrial

Interviene el representante de los Ex Rectores, resaltando la buena presentacion de la Coordinadora
de Investigaciones, es muy importante que el proceso de investigacion debe ser fortalecido de forma
amplia, encaminandolo a los sectores de las empresas, desde todos sus frentes, y que Intenalco en
el mediano plazo sea una entidad consultora, que oriente medianas y pequefias empresas. Interviene
el Representante de los Docentes manifestando que es importante el proceso que se adelanta desde
esta coordinacion, este informe es muy completo, dejando claro que con todas las debilidades que se
presentan estos procesos, se estan realizando procesos serios al interior de los semilleros de
investigacion. La sefiora Presidente pregunta cuales son las metas por cumplir y cual es el
cronograma a seguir, responde la Coordinadora de Investigacion, dentro de las metas trazadas se
busca fortalecer el tema de las publicaciones, ya que existen proyectos que terminaron, se necesita
continuar con el fortalecimiento de la investigaciéon en docentes y estudiantes, de igual forma si se
requiere una informaciébn mas concreta esta se puede enviar a los correos, pregunta la sefiora
Presidente por buenas practicas que se estan realizando, se tienen en los planes de mejoramiento
posibilidades de acercamientos con otras IES, de las que puede adoptar y adaptar mejores practicas
para la area de investigacion, la coordinadora de Investigacion responde que efectivamente desde el
afio 2021, se aprobo por parte del sefior Rector y la Vicerrectoria Financiera, la participacion en
ACIET, dinamizando mucho nuestra participacion con otras instituciones que tiene mucha similitud
con Nosotros.

Terminada la presentacion se continua con el orden del dia

5. Proposiciones y Varios
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Interviene el Representante de las Directivas Académicas, dando un cordial bienvenida a la sefiora
presidente al Consejo Directivo. Asi mismo informar que el 31 de mayo a las 8:00 a.m. Se tendra
visita de pares de la Secretaria de Educacion de Santiago de Cali, para revisar y ver las condiciones
institucionales de un nuevo programa, el cual es el de Técnico Laboral por competencias en Disefio
y Confesiones, el 24 de mayo se estuvo realizando el alistamiento para esa visita, con la expectativa
gue este sea el noveno programa que pueda manejar la unidad de extension de Intenalco desde el
mes de agosto de 2022.

El sefior Rector Informa que el dia 27 de mayo de 2022, la institucién asumira grados dentro de los
cuales se tendré la primera promocién de Tecndlogos y esto nos permite seguir fortaleciendo los

procesos gue se realizan al interior de la institucion.

No se presentaron mas proposiciones y varios.

La presidente procede a dar por terminada la sesion del dia jueves 26 de mayo del 2022 siendo las
4:30 de la tarde.

Compromiso Responsable Fecha cumplimiento observaciones
Cronograma de sesiones Secretaria General Préxima sesion del Consejo
Consejo Directivo Directivo — —
IVAN
Al\?li:ng Presidente | Adraa Jipee |- ORLANDO | Secretario
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