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Consejo /Comite/ No
Grupo CONSEJO DIRECTIVO Consecutiv
a Acta 004
Convoca
Reunién | Ordinaria Extraordinaria Fecha |[ D M A Hora inicio 10:00
X 19 103 |19 a0
SALA DE JUNTAS RECTORIA Hera fnalizacion: ;:fno
| .m.
Convocados Institucién / Cargo / Delegacion Asistid
' ' / Representacion Si | No | Excusa
Doctora RAQUEL DIAZ ORTIZ Delegada de la Ministra de | X
' Educacion Nacional
Doctor CESAR GARCIA CASTANO Designado del Presidente de la X X
| Republica .
| Doctor NEYL GRIZALES ARANA RECTOR X '
. Doctor GUILLERMO LOPEZ Delegado de la Gobernadora | X
\ ‘ del Valle del Cauca
Doctor JOSE BERNARDINO Representante de las Directivas | X
HERNANDEZ Academicas
Doctor LUIS ENRIQUE CAICEDO Representante de los ex X | X
' Rectores
Doctor HERNAN GONZALEZ Representante del sector | X
Productivo
Docente ARMANDO TRUJILLO Representante de los Docentes
Doctor CARLOS ANDRES COPETE Representante  de los | X
| ASPRILLA Egresados
Doctor IVAN ORLANDO GONZALEZ Secretario General X
Invitados
Doctor FERNANDO YARPAZ Vicerrector Financiero y| x
- Administrativo
Temas propuestos / Orden del Dia Si e realll\:lcg
1. Llamada a lista y verificacién del Quorum.
| 2. Aprobacién del Orden del dia.
3. Lectura y aprobacion del Acta ordinaria N°03 del 21 de Febrero de 2019
4. Informe del sefior Rector.
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4.1 Distribucién del 2% de Bienestar Institucional
4.2 Convenio Univalle

5. Solicitud del periodo de vacaciones del Dr. Neyl Grizales Arana,
acuerdo al articulo 41, literal W del Estatuto General

6. Elecciones Representante de los Estudiantes al Consejo Directivo

7. Proposicién y varios

Cambio al Orden del dia: S| NO X

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El Secretario General informa que el designado de la Presidencia de la Republica se excusa
por situaciones de carécter Institucional y el representante de los ex rectores se encuentra con
quebrantos de salud. Presentada esta informacién se confirma que existe quorum deliberatorio
y decisorio para continuar con la reunién ordinaria del Consejo Directivo.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Se aprobé el orden del dia.

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ORDINARIA N°03 DEL 21 DE FEBRERO L
2019

La sefiora Presidente expresa que realiz6 las observaciones pertinentes, las cuales
fueron enviadas al correo del Secretario General. Manifiesta la Sefiora Presidente a los
consejeros si tiene observaciones sobre la misma, sin reparos se procede con la
aprobacion del acta.

Consejero Voto Voto Abstencié | No voto '
positivo negativo n/blanco

Doctora X 0 0 0 |
RAQUEL

DIAZ ORTIZ ;
Doctor 0 0 0 ausente !
CESAR

GARCIA

CASTANO 1

A Version 02; 12 de septiembre de 2008
Intenalco es pura Calidad




aTENALG

iyl ACTA Pigina 1del

Educacién Superior

Doctor JOSE X 0 0 0 |
BERNARDIN |
(0]
HERNANDEZ ‘

Doctor LUIS 0 0 0 ausente !
E. CAICEDO
Doctor X 0 0 0 ‘
ARMANDO ;
TRUJILLO :
Doctor X 0 0 0
CARLOS
ANDRES
COPETE
ASPRILLA
Doctor X 0 0 0
HERNAN
GONZALEZ
Dr., X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ
Total votos 6 0 0 0

4. INFORME DE RECTORIA

4.1. Distribucién del 2% de Bienestar Institucional

El Sefior Rector interviene haciendo alusién al Decreto 246 de 2018, que permite la
desagregacién para la transferencia del presupuesto de Bienestar Universitario, si nosotros
hiciéramos la sumatoria de lo que tiene que ver con recursos propios, serian $2.193.000.000
millones de pesos y el 2% de este valor, serian $43.860.000 millones de pesos que seria lo
presupuestado. Interviene la Sefora Presidente manifestando que la Ley 30 de 1.992
determina que minimo seré el 2% del presupuesto para el funcionamiento de Bienestar
Universitario, el presupuesto de funcionamiento actual es de $6.494.000.000 de pesos y de
este el 2% debe destinarse a Bienestar Universitario, lo anterior lo respalda solicitando la
lectura del articulo 118 de la Ley 30 de 1.992. El presupuesto aprobado para el rubro de
Bienestar Universitario vigencia 2.019 es de $89.000.000 de pesos y el 2% del presupuesto de
funcionamiento es de $129.000.000 de pesos, lo expuesto refleja una diferencia de
$40.000.000 de pesos. Interviene Sefior Rector preguntando, ;de dénde y como se haria el
traslado del rubro para Bienestar Universitario? Responde la Sefiora Presidente, se debe hacer
la respectiva averiguacién. El sefior Rector solicita la participacion del Vicerrector
Administrativo y Financiero para tratar el tema en mencion. Este interviene explicando que el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para el mes de marzo de 2.018, solicité presentar el
anteproyecto para la vigencia fiscal. En este se encuentra incorporado el 2% de Bienestar
Universitario y en el documento se discrimina cada rubro, sélo se destinaron $89.000.000
millones de pesos, nosotros bajo ningun criterio se nos entregan recursos de la Nacion para
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Bienestar Universitario, este rubro sale de recursos propios. Hasta el momento no sabemos
cémo hacer el traslado o cambio de presupuesto, tocaria elevar la consulta ante el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico. Interviene la Sefiora Presidente, es importante que para este afio
al presentar el anteproyecto, hacer énfasis en el articulo 118 de la Ley 30 de 1992, en el rubro
de Bienestar Universitario.

COMPROMISOS.

Realizar la respectiva diligencia ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de cémo
INTENALCO puede hacer el traslado para dar cumplimiento a la disposicién legal del articulo
118 de la Ley 30 de 1992.

4.2. CONVENIO UNIVALLE

E| Sefior Rector informa acerca de la reunién con el Rector de la Universidad del Valle para
tratar un convenio, cuyos temas fueron calidad académica para los estudiantes y mejoramiento
de las condiciones de los docentes. Los juridicos de la Universidad lo estan revisando, este
convenio permite a nuestros estudiantes que salen como técnicos profesionales realizar sus
estudios tecnol6gicos con la Universidad del Valle. Esta cooperacion permite llegar hasta el
nivel universitario, el uso de sus instalaciones como la biblioteca y el drea de Bienestar
universitario, a esto nos referimos con el mejoramiento de nuestros estudiantes. Si a lo dicho se
suma, para los docentes se les apoyaria en la formacion de especializaciones, maestrias y
doctorados.

De otro lado, el Sefior Rector informa que los sindicatos presentaron su pliego de condiciones
para poder iniciar las negociaciones entre los sindicatos SINTRASERPUVAL,
SINTRASERPCOL e INTENALCO vigencia 2019 - 2020. La Sefiora Presidente requiere los
nombres de los integrantes del comité de negociacién de parte de INTENALCO.

El Secretario General ensefia la resolucién 070 del 7 de marzo de 2019.

Doctor NEYL GRIZALES ARANA, Rector

Doctor IVAN ORLANDO GONZALEZ QUIJANO, Secretario General
Doctor RUBEN ANDRES LOPEZ, Docente Medio Tiempo

Doctora MARLE ABANETH DIAZ CRUZ, Profesional Universitario

Doctor EDWIN JOSE SANCHEZ CARRASQUILLA, Auxiliar Administrativo

COMPROMISOS.

La Sefiora Presidente, solicita que para la reunién del Consejo Directivo del mes de abril de
2019, se presente el avance de la negociacién con los sindicatos,
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5. SOLICITUD DEL PERIODO DE VACACIONES DEL DR. NEYL GRIZALES ARANA, DE
ACUERDO AL ARTICULO 41, LITERAL W DEL ESTATUTO GENERAL.

El Sefior Rector informa, de acuerdo al articulo 41 en su literal w del Estatuto General, es el
Rector el que designa al encargado de manera temporal aun profesional que cumpla con las
calidades establecidas en el articulo 37° del Estatuto General, es por esto que la Rectoria
mediante resolucién, nombran una persona durante su tiempo vacacional. De acuerdo a
nuestro organigrama y estructura orgénica, en este caso seria designado el Secretario General
en ausencia temporal del Rector. La designacién solo tendrd funciones administrativas, la
ordenacioén del gasto no estd dentro de sus funciones provisionales. Interviene la Sefiora
Presidente preguntando ;quién debe hacer el encargo es el Consejo Directivo o es el Rector?
Por cual, solicita al Secretario General hacer la lectura del articulo 26° del Estatuto General, sin
encontrar esta funcioén en cabeza del Consejo Directivo. Poniéndose a consideracion de éste, la
solicitud del Sefior Rector para el disfrute de su periodo vacacional, aprobado por unanimidad.

Consejero Voto Voto Abstencié | No voto
positivo negativo n/blanco
Doctora X 0 0 0
RAQUEL
_DIAZ ORTIZ
Doctor 0 0 0 ausente i
CESAR
GARCIA
CASTANO
Doctor JOSE X 0 0 0
BERNARDIN
)
HERNANDEZ

—

Doctor LUIS 0 0 0 ausente
E. CAICEDO j
Doctor X 0 0 0 i'

TRUJILLO
Doctor X 0 0 0
CARLOS
ANDRES
COPETE
ASPRILLA
Doctor X 0 0 0
HERNAN .
GONZALEZ |
Dr. X 0 0 0
GUILLERMO

LOPEZ !
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[ Total votos | ] 6 l 0 | 0 [ 0 ]

6. ELECCION REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES AL CONSEJO DIRECTIVO.

El sefior Rector expone los requisitos para ser representante de los estudiantes y al respecto
se cita articulo 19° del Estatuto General en su literal d), debe haber aprobado minimo un
semestre académico, no estar inhabilitado, entre otros. Por otra parte el REGLAMENTO
ACADEMICO Y DE GRADO, PARA LAS CARRERAS TECNICAS PROFESIONALES, en su
articulo 2° literal a) Establece las Clases de Estudiantes, estos son: a) Estudiante regular, b)
Estudiante Especial, c) Estudiante de Extensién y por Ultimo el articulo 7°, habla de la perdida
de la calidad como estudiante, mencionando en su literal a) Cuando haya terminado el plan de
estudio. La Vicerrectoria Académica a peticién de la rectoria, presenté la certificacion de la
| condicién académica de PITTER DAVIS SEPULVEDA LORA. Quien cursé y aprob6 de primero
a quinto semestre en el programa, Técnico Profesional en Procesos Administrativos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, periodo académico comprendido de agosto - diciembre 2016
a agosto — diciembre 2018. La Sefiora Presidente, expresa que de acuerdo con el Reglamento
Estudiantil vigente, se configura la perdida de la calidad de estudiante en la representacién del
estudiante ante el Consejo Directivo, por lo tanto se debe iniciar el proceso de convocatoria de
elecciones para una nueva representacion. Este debate es aceptado por unanimidad.

Consejero Voto Voto Abstencié | No voto

positivo negativo n/blanco |
Doctora X 0 0 0 |
RAQUEL |
DIAZ ORTIZ
Doctor 0 0 0 ausente i
CESAR

GARCIA (
CASTANO |
Doctor JOSE X 0 0 0 ‘
BERNARDIN |
(0] ‘
HERNANDEZ i

Doctor LUIS 0 0 0 ausente
E. CAICEDO
Doctor X 0 0 0 i
ARMANDO !
TRUJILLO
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Doctor X 0 0 0
CARLOS
ANDRES
COPETE
ASPRILLA
Doctor X 0 0 0
HERNAN
GONZALEZ
Dr. X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ
Total votos 6 0 0 0 1

N B

COMPROMISOS.

Presentar los agradecimientos al sefior PITTER DAVIS SEPULVEDA LORA, por todos sus
aportes y participacién ante este cuerpo colegiado.

7. PROPUESTA DE REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO (GRUPO DE
TRABAJO)

Interviene el Secretario General manifestando, que en el afio 2013 el honorable Consejo
Directivo solicité la creacién de una comisioén para la elaboracion del reglamento interno de este
6érgano colegiado, estuvo conformado inicialmente por el profesional universitario especializado
de la oficina juridica de la Institucién, Dr. HAROLD MONTOYA, la presidente de su momento, la
Doctora ELLEN RAMIREZ UESSELER, el Secretario General y el Sefior Rector. Se hizo un
primer acercamiento y con la venia de este honorable Consejo Directivo presenté el trabajo
realizado sobre la propuesta, para su respectiva revision y actualizacién. La Sefiora Presidente
propone que, durante el tiempo restante de la sesién, se realice el primer debate de esta
propuesta, en aras de realizar una revisién articulo por articulo y dejar constancia de las
posibles modificaciones y cambios al documento en mencién. El cual es aceptado por
unanimidad

Consejero Voto Voto Abstencié | No voto ;
positivo negativo n/blanco E
Doctora X 0 0 0 [
RAQUEL |
DIAZ ORTIZ |
Doctor 0 0 0 ausente
CESAR
GARCIA
CASTANO |
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Doctor JOSE
BERNARDIN
(0]
HERNANDEZ

Doctor LUIS 0 0 0 ausente

E. CAICEDO

Doctor
ARMANDO
TRUJILLO

X 0 0 0

Doctor
CARLOS
ANDRES
COPETE
ASPRILLA

Doctor X 0 0 0
HERNAN
GONZALEZ

Dr. X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ

Total votos 6 0 0 0

Se procede a dar lectura de la propuesta de reglamento interno del Consejo Directivo:

J %
m PROPUESTA REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

ACUERDO No.

Por la cual se adopta el Reglamento del Consejo Directivo del INSTITUTO TECNICO
MACIONAL DE COMERCIO “SIMON RODRIGUEZ “INTENALCO EDUCACION
SUPERIOR

EL CONSEJO DIRECTAVO DEL INSTITUTCTECNICO NACICNAL DE COMERCIC SIMCN
RODRIGUEZ "INTENALCO EDUCACION SUPERIOR ", enusode sus facuitadesiegaies
y en especial lasconferidas por el Articulo 268 Literal p) del Estaturo General
Acuerdo 01 del24 de marzode 2001 y, actualizar normativa

C ONSIDERANDO:

Que el Literat p) del Articuio 262 del Acuerdo D1 de 2010 revisar, expedido por &
Consejo Directivo, por el cual se adopta ef Estatuto General de INTENALCO
EDUCACION SUPERIOR, establece como funddn del Consejo Directivo darse su
propioregiamento
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PROPUESTA REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

Que de conformidad con el Articulo 182 del EstatutoGeneral, el Consejo Directivo
es el maximo organo de Direccién de INTENALCO EDUCACIONSUPERIOR

Que es procedente expedir un Acuerdg, cuando setrate decrear, modificar o
extinguir una situacion juridica general, como sucede con laexpedicondeun
Reglamentao.

Que en méritode lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1: Expedir elregiamento interno det Consejo Directivo, asi:

W)

m PROPUESTA REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

REGLAMENTO INTERNO
TITULO |
DEL CONSEIO DIRECTIVO Y SU REGLAMENTO

ARTICULO 22 - El Consejo Directivo. £ Consejo Directivo ampliacion se constituina
v fundicnara conforme a lo dispuestoen fa Ley 30 de! 28 de dicembre de 1992 yen
el Acuerdo XX detf XXX, en las normas que ios modifiquen o complementen, en fas
demas disposiciones Institudonales y segun este Regiamento en uUsntc ho 58
opongaaaquells

ARTICULO 3.- Reglmento. EI presente reglamento meguiara la activdad de
Consejo Directwo como maxmo organc de direcoon y gobiemo del INSTITUTO
TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON RODRIGUEZ “INTENALCO EDUCACON
SUPERICR asi como sufunacnamiento.
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TiTULO 1t
DE LA COMPOSICION DEL CONSEJO DIRECTIVO, SU SECRETARIO E
INVITADOS

ARTICULO 4. Composicidn. E! Consejo Directivo del INTENALCO estara
integradopor:

a) EiMinistrode Educacion Nacional o su delegado, quien io presdira.

b) Eil Gobernador dei Departamento delValliedeiCauc o sudelegado

¢} Un miembro designadc por e! Presidente de iz Republice que haya
tenide vinculos on el Sector Edu@tive Supenor, quien o presidira en
ausencia del Ministro ¢ su delegado

d) Un Representante de las Directives Amdemicas. designado por e
ConsejoAcademico.

e) Un profesor de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR elegidoc mediante
votacicn unversaly secreta por el cuerpo profesoral.

‘m REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

TiTULO N
DE LA COMPOSIGON DEL CONSEIO DIRECTIVO, SU SECRETARIO E INVITADOS

f) Un estudiante regular de INTENALCO EDUCACIONSUPERIOR etegido
mediante votacon universal y secreta por [os estudiantes con matreulavigente.
Estatuto General y regliamento Estudiantil

g) Un egresado graduado designado por el Rector Modificar.

h) Un ex-rector universitario designado por el Consejo Directive deterna
presentada por el Rector.

il Unrepresentante del sector productivo desgnado por ! consejo Directwvo
de terna presentada por el Rector.

J) El Rector con derecho avoz percsinvato.

ARTICULO 5. Secretario del Consejo Directivo. EI Secretano General del
instiwt de Edumodn INTENALCO actuad como Secretano del Consejo
Directivo, sin que ostente 'a calidad de miembro del mismo; en conseouenoa, No
tendra derecho ni @ voz ni a voto. Lo anterior, sin perjuicio de que e! (onsejo l2
solidte iiustracion e informacion sobre los asuntos que considere
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ARTICULO 6% Invitados. A las sesiones del Consejo Directivo ei Presidente, el
Rector y a solidtud de los Consejeros, podran invitar a estas a expertos y a
personas relacionadas por el tema por tratar y a quienes el Secretanio, de ser
del caso, solidtan su retiro del recnto para proceder a la toma de dedsiones.
[Revisar)

PARAGRAFO: Los Consejeros determinaran si los invitados partiopan en toda i3
sesion o sdlo en alguna parte de ella. En todo @so los invitades solo tendran
VOZ.

ARTICULO 72. Actos del Consejo Directivo. Los actos de @@aer gereral gque
profiere e Consejo Directivo se llamaman acuerdos; cuando fa naturalera de!
asunto lo requiera, expedid comunicados 0 coMuNaCONEs, 10s primeros de
caracter general y 10s segundos de naturalera particuiar

ARTICULO 8°. Acuerdos. Las dedsiones del Consejo Directivo se adoptan por
acuerdoscon lafirma del Presidentey delSecretariodel mismo

) §

PROPUESTA DE REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 9. Numeracion de los actos del Consejo Directivo. Los acuerdos v as
acas se nUMeramsn separadamente, de Manera nsecutya y 13 asgnadon de
sy pUMero se hara eniendo en cuents ia fecha de fa reunion en que se 1Mo '3
decision.

ARTICULO 10.- De la suscripcion de los actos del Consejo Directivo. Los
aouerdos, las adas v los comunicados seran suscritos per ef Presidente o gquien
haga sus weces y por el Secretano del Consejo. Las comumiaoones seran
suscritas por el Secretaricdel Consejo Directivo, ental calidad.

Dafini o .

ARTICULO 11°.- De los debates. Los aauerdos y actas se adopta=an mediante
debates realizados en sesones ordinariasy extraordinarias.

ARTICULO 122-. Notificaciones. Los acuerdos que se refieren 3 derechos
partailares sean notificados por e Secretano del Consejo, al ttular del
derecho, deconformidad con lasnormas vigentes.
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ARTICULO 13°. Comunicacién e Informacién. Los demas actos que expida e
Corsejo Directivo seran informados 0 comunicades 2 los interesados. segun,
exisar los medios e induidas, corresponda y por el medio que el Secretanc del
{onsejoconsidere mas eficaz.

ARTICULO 15%.- Recursos contra los actos expedidos por ef Consejo Directivo.
Contra los actos administrativos y a@demicos de caracter general, los de
tramite, ios comunicados v 1as comunicadonses nNo proceders recurse aiguno
Contra los actos administrativos y académicos partouiares sdio procedena e
recurso dereposcion ycon este se agotara lavia gubermativa.
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ctar una
etarno en

ARTICULO 19°. Comisién. E! Conssjo Directivo podms pract@r directamente [as

pruebas o designar a un NSEErc 0 3 una comision entre sus miembros parm 1a

n practicade lasmisnas
_ TiTULO IV

DE LAS FUMCIONES

ARTICULO 202. Funciones del Consejo Directivo. Serdn funcones de! Consejo
Directivo, lasestablecidas en el Estatuto Generai, Articuio 26¢ yia Ley30de 1992
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PROPUESTA DE REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

» .

ARTIC 2, Funciones del P dh o Directivo, Seran fungones de

[ESI0e

b. Ririgir iadi onenl f
: cribir | i iCon
d. Firmar los acuerdos y |os comunicados expedidos por el estamento.

demas propias d
Revisar que correspondan al Estatus

dirig iCon

Revisar gue corresponda

a1z,

e. Verificar el result d 1ac real
f. Proyectari n I iCacH s}

UAr COmo Secretari | § las comiss ios osde
que tratael Titulo |l de éste reglamento.
i, Firmar, en calidad de Secretariodel Consejo Directivo, 1as comunicaciones quUe S
ie asignen

j. Ei ias actas corr ent Co

medioylafechaen gquese n‘gg.
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SR PROPUESTA DE REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO
m. P ramitedel Co lgsr dern ion
competencia.

condicionesy términos legales.
jercer lasdemas funciones |

TiITULO V
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 232. De las sesiones. Las reuniones del Conssjo Directivo podran ser
ordinarias o extraordinarias

ARTICULO 242- De las sesiones ordinarias. Ei Consejo Directivo se reunira en sesion
ordinaria por lo menos unavez al mes, enlafechay en el lugar que indique e!
Presidente o la mayoria de iosconsejeros. Revisar Estatuto Geneal

ARTICULO 25%- De las sesiones extraordinarias. E| Consejo Directivo sereunira en
sesion extracrdinariapor corvocateriade suPresdente, del Rector o cuandd io
solicren por lomenos cincodesus miembros. Revisar todo el tema virtual pam las

masr nl } inar

PROPUESTA DE REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

PARAGRAFO 1: £l Consejo es presidido por el Ministro de Edumoon Naconal o su
gelegado  En su ausenda, presidid i miembro designado por el Presiderte de Ia
Republica. El Consejo Directivo soio podra sesionar validamente bajo ia presidenda de
una de laspersonasque de conformidad con el inciso anteror debe presdirio.

as sesiones no presenciales. Siempre gue €
Consejo Directivo ando por cualguier medio

Ar Q geadir por @

ARTICULO 279-. De las sesiones presenciales. Seran presencales las sesiones en que se
apruebe € Presupuesto General de! INTENALCO EDUCACION SUPERIOR, jos acuerdos
que tuvieren @ACET permanente y aquelias en que se elija at Rector 0 se modifique
el EstatutoGeneral Revisar Esmatuto General
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PROPUESTA DE REGLAMENTO CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 292, Situaciones de fuerza mayor o caso fortuito. Cuando por razonesde
fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posbie realizar ias sesiones ordinarias o
extraordinarias, segun corresponda, el Presidente procedera a citar nuevamente
dentro de ios tres dias habilessiguientes a la cesacion de agueiias.

ARTICULO 30. De ia forma de citacion. La convoGaiona 3 1as Sesnes Oftinanas y
extraordinanas s& ham inditando el grden gdel dia, mediante Ca0on escnt@ 00T
cualguier medio (CArA, Coimeo slectronico, fax, &tc | o por Wisfono, perc siempre se
fijara en Ia Secretara delConseioun aviso pam informar de Iareunion. Revisy

entre otr, onforme a iossi

a) L 18 yapr [ i
b) Lecturayaprobagondel acta anterior,
¢ Inf P i

d) Informedei Rector.
e) Informesespecisies
fi Proyectos de acuerdo paraprimer debate.
g) Comunicciones
) Informedeotrn

i} _Proposicionesyvarios
rendirse wesm eli m d PlanO ue
debemex cuatrom
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ARTICULO 33%.- Adiciones al orden del dia. Al inicio de la sesion, ef Secretaric
presentara al Consejo, las solcitudes de adicon o modifiaoon del orden dei dia
de ias reuniones ordinanas, que se deban presentar despuss de enviado el orden
del dia y al inico de fa reunion; y e Presidente las sometera a consideracon de
sus miembros

ARTICULO 34%.- Orden de discusion. Los asuntos se discutiran en ef orden en gue
fue aprobado el orden del dig, salw decdsion en contrano del (onsejo, por
vetacion delamitad mas unco de los participantes en la sesion

ARTICULO 35%.- Del quorum deliberatorio y decisorio. Para deliberar y deddir se
requerira la partidpacon, por los menos, de cnoo (5) de los miembros on
derecho a woz vy voto. Salhw las excepciones consagradas en el Estatuto General,
las dedsiones se tomaran on el voto favorable de (a mayoria de los miembros
participantes.

ARTICULO 37%- Aviso de inasistencia. £l consejero que seconsdere
transitoriamente impedido para asigir a sesion informars al Secretario Téenico
del Consejo Directivo, quien comun kara de elic a los demas Consejeros

ARTICULO 382.- De la forma de toma de decisiones. Antes de 13 dellberacon de
un asunto, los miembros del Consejo podran deddir si ello se hicere por votadon
escrita(secreta o No} o por Signos.
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ARTICULO 399.- mocion . mi del C jo_podran

presentar mociones de orden, consistentes toda proposicion verbal gue
uviere por objetivo gue se levante 13 sesion 0, gue se abm o, se e i

ARTICULO 40°.- Consideracidn de las mociones Las modcnes de orden se@n
previas a todo otro asunto, aun cuando se encuentren en debate aigun punto
gel orden del dia; serdn somendas a votadon por la Presidenda y no daBn
origen a discusion aiguna emtre kos miembres dei Consejo.

as decsiones del Conseig Directivo se ha@n
por los m 0 por_las pe
quien sirva de secratario tcnico del Consejo Directivo , en los quales deberd
indicarse, ademas, los votos emitidos en cada caso ( Articulo 332

2012). Revisar

ARTICULO 42%. De las comisiones transitorias. B! Consejo podra nombrar, entre
sus miembros comisiones para el estudio de asuntos onoaetos y encomendaries,
de ser el caso, laelaboracon de propuestas novinculantes

Para dichos asuntos 1as comisiones podr@n apoyarse en personas expertas en el
tema encuestion, sinque elig, impiique erogacon alguna a cargo del Insttuto.
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ARTICULO 432.- Duracion de las comisiones transitorias. La comisionestendranuna
duraciontemporal, segun el iapso establecido por el Consejo para el cumplimiento
de i3 tarea a elias encomendada

TITULO VI

DE LA REFORMA Y VIGEMCIA DE ESTE REGLAMENTO

ARTICULO 452 De la reforma. Est= Regiamento séio podm ser modificado mediants
Acuerdo de! Consejo Directivo, aprobado wmn el voto favorabie de por 1o mancs 2
mitad mas uno de los miembros participantes en la seson yrequerradosdebates

ARTICULO 46°- Vigencia. E

publiacion en la pagina institucional

COMPROMISOS.

presente Reglamento rige a partir de la fecha de su

Enviar a los correos electrénicos de los consejeros, el documento con las observaciones
realizadas en la sesion.

COMPROMISOS PARA REVISION.

Compromiso Responsable Fecha cumplimiento observaciones
Realizar las respectivas | Doctor Fernando | Sesién mes de abnl | Informe de consulta
diligencia ante el Yarpaz 2019 ante el Ministerio de
Ministerio de Hacienda, Hacienda y Crédito
inquietud dar Publico.

cumplimiento a la

disposicion legal del

articulo 118° de la ley

30 de 1992.

Realizar informe de Doctor Ivan Orando | Sesién mes de abril | Presentacion de
avances de la Gonzélez Quijano 2019 avance negociacion
negociacién con fos colectiva

sindicatos

Intenalco es pura Calidad
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Presentacion oficio de
agradecimientos al

Doctor Ivén QOrando
Gonzélez Quijano

Sesién mes de abril
2019

Consejo Directivo

sefior Pitter Davis

Septilveda Lora

Revisién de aporte y Consejeros Sesién mes de abnl | Revisién del contenido
comentarios al proyecto 2019 del Proyecto

de Reglamento del

19 de 2019.

Siendo las 11:36 p.m. de la mafiana se da por finalizada la sesién ordw.%maﬂo\
\

) IVAN /
RAQUEL | o0 (K] ORLANDO | Earetario
DIAZ ORTIZ y/ﬁ%mzALEz Gener
UIJAN O
Nombre Cargo Nombre Cdrgo
Anexos |SiX [No | /
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