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Consejo /Comité/ ! } No
Grupo CONSEJO DIRECTIVO Consecutiv
| a Acta 005
Convoca
Reunién | Ordinaria | Extraordinaria Fecha |[D |M |A Hora inicio 10:00 a.m.
X ‘: 26 |04 |19
SALA DE JUNTAS RECTORIA Hora finalizacion: 12:23p.m. I
Y . 1 Asistio
Institucion / Cargo / Delegacién /
Convocados Representacion | Si y fead
Doctora RAQUEL DIAZ ORTIZ Delegada de la  Ministra de | X
) Educacién Nacional |
_’\ctor CESAR GARCIA CASTANO Designado del Presidente de la ‘ X
Republica | ;
Doctor NEYL GRIZALES ARANA RECTOR | X |
Doctor GUILLERMO LOPEZ Delegado de la Gobernadora del | X 1
Valle del Cauca
Doctor.JOSE BERNARDINO Representante de las Directivas X
HERNANDEZ Académicas |
Doctor LUIS ENRIQUE CAICEDO Representante de los Ex Rectores X
Doctor HERNAN GONZALEZ Representante del Sector | X
Productivo |
Docente ARMANDO TRUJILLO Representante de los Docentes X {
Doctor CARLOS ANDRES COPETE Representante de los Egresados X ,
ASPRILLA ) .
Doctor IVAN ORLANDO GONZALEZ Secretario General X |
Invitados ) _ |
Doctor PEDRO JOSE JACOME ORTIZ | Vicerrector Académico X
Temas propuestos / Orden del Dia ; Si o8 rea&zé
- 1. Llamada a lista y verificacién del Quorum. l
| 2 Aprobacién del Orden del dia.
3. Lectura y aprobacién del Acta ordinaria N°04 del 19 de marzo de 20189. |
4. Informe del sefior Rector. ;
4.1 Propuesta de ajuste 2% de Bienestar Universitario.
4.2 Informacién a la sala SACES. Ciclos Propedéuticos por Redefinicion Académicd i
4.3 Avance de la negociacién con los Sindicatos. ‘
| 5. Segundo y ditimo debate de la propuesta de Reglamento Interno de Const |
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Proposicién y varios

Cambio al Orden del dia: SI

NO X

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El Secretario General procede hacer el llamado a lista, presentdndose la ausencia temporal del

mresentante de los Docentes, por la tanto hay quorum de liberatorio y decisorio.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

La sefiora Presidente somete a consideracién el orden del dia con la siguiente votacion

Consejero

Voto
positivo

Voto Abstencion
negativo /blanco

No voto

Doctora
RAQUEL
DIAZ ORTIZ

X

0 0

Doctor
CESAR
GARCIA
CASTANO

Doctor JOSE
BERNARDIN
o
HERNANDEZ

Doctor LUIS

0

#s._ CAICEDO

._Joctor
ARMANDO
TRUJILLO

ausente

Doctor
CARLOS
ANDRES
COPETE
ASPRILLA

Doctor
HERNAN
GONZALEZ

ausente
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['DE:, | X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ
Total votos 4 0 0 0

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ORDINARIA N°04 DEL 19 DE MARZO DE 2019

La sefiora Presidente hace referencia al acta 04 del mes de marzo de 2019, presentando las
observaciones, las cuales fueron enviadas al correo del Secretario General. Manifiesta a los
consejeros si tiene reflexiones sobre la misma. No existen reparos, se procede con la
aprobacién del acta. El Delegado de la Presidencia de la Republica y el Representante de los
ﬁ Ex Rectores se abstienen de votar, por no haber participado de la sesién del dia 19 de marzo
de 2019

| Consejero Voto Voto Abstencién = No voto
positivo negativo /blanco
Doctora X 0 0 0
RAQUEL
DIAZ ORTIZ
Doctor 0 0 1 0
CESAR
GARCIA
CASTANO
Doctor JOSE X 0 0 - 0
BERNARDIN
o}
HERNANDEZ

Doctor LUIS | 0 0 1 [ 0
E. CAICEDO |
Doctor 0 0 0 ausente
ARMANDO
RUJILLO
‘Doctor X 0 0 0
| CARLOS
l‘ ANDRES
( COPETE
| ASPRILLA
| Doctor 0 0 0 ausente
HERNAN '
GONZALEZ
Dr, X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ
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[ Total votos | J 4 | 0 | 2 ] 0 ]
4. INFORME DE RECTORIA
4.1. PROPUESTA DE AJUSTE 2% DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.
Intervienen la sefiora Presidente haciendo mencion a los Consejeros si existe alguna observacion a
la propuesta de ajuste del 2% de Bienestar Universitario. No existiendo observaciones se procede
con la aprobacion de la propuesta.
' Consejero Voto Voto Abstencién | No voto
positivo negativo /blanco
ctora X 0 0 0
AQUEL ‘
DIAZ ORTIZ
Doctor X 0 0 0
| CESAR .
GARCIA
CASTANO
Doctor JOSE X 0 0 0
BERNARDIN
@]
HERNANDEZ
Doctor LUIS X 0 0 0
E. CAICEDO
Doctor 0 0 0 ausente
ARMANDO
TRUJILLO
Doctor X 0 0 [ 0
CARLOS : J
ANDRES | [
COPETE
}%{S}PRILLA
"Doctor 0 0 0 ausente
AERNAN
GONZALEZ
Doctor X 0 0 0
| GUILLERMO
| LOPEZ .
| Total votos J 6 0 0 | 0
La presentacion se anexa como parte integral del acta.
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ACADEMICA.

Se solicita la participacién el Vicerrector Académico para la presentacion del tema de la sala SACES
ciclos propedéuticos por redefinicion académica. Interviene el Vicerrector Académico, informando de
forma positiva sobre el desarrollo de los programas por propedéutica, pudo ingresar al sistema cinco
(5) programas técnicos profesionales y cinco (5) programas tecnolégicos. Se solicitd ayuda para
poder definir cémo se enlazaba lo técnico con lo tecnoldgico por secuencialidad de curriculum por
propedéutica. Los programas se subieron el 5 de marzo de 2019, la fecha probable de visita es entre
el 15 y 30 de mayo del presente afio. El sefior Rector puede solicitar las hojas de vida de los pares
académico y consultar, si es pertinente o no la visita de estos profesionales, es una facultad de poder
objetar alguno de los pares. Otro tema es, la plataforma en el formato de completitud, nos pidio el
nimero de estudiantes con el que se iba a iniciar el semestre, no se lograr entender como el
Ministerio de Educacién Nacional, dice cuél es el nimero de estudiantes admitidos ¢, estando esto
ﬁ la plataforma de los datos que se presentaron inicialmente, con ayuda de la doctora Ruth
wemna, quien recomendo abrir la pestafia de completitud se le pudo comunicar al Rector que eran 35
estudiantes por jornada, para un total de 70 estudiantes. Intervino el Representante del Presidente
de la Republica solicitando de manera respetuosa al Vicerrector Académico, mencionar los
programas que fueron ingresados a la plataforma, respondiendo los siguientes: técnico profesional
en procesos administrativos y tecnélogo en gestion empresarial, técnico en costos y contabilidad y
tecnélogo en costos y tributario, técnico en seguridad y salud en el trabajo y tecndlogo en seguridad
industrial, técnico profesional en mercadeo y tecndlogo en gestién de mercadeo y ventas, y técnico
profesional en procesos de importacion y exportacion y tecnélogo en comercio exterior. Estos son los
cinco programas técnicos y cinco tecnolégicos presentados a la sala SACES. Interviene el
Representante de los Ex Rectores, manifestando su complacencia por el adelanto de los programas
ya presentados en la plataforma e indicé que la Universidad Piloto de Colombia quiere ofertar a
Intenalco especializaciones, a través de una propuesta de convenio que iria en dos sentidos: Primero
ayudar a consolidar el 4rea educativa y la segunda, que la institucién se proyecte al tema profesional.
Intervienen sefior Rector, manifestando si seria oportuno, objetar alguno de los pares académicos
que van a acompafar este proceso, ya que los que realizaron la visita pasada no eran pares del
orden tecnoldgico, sino que sus calidades estaban dirigidas al tema universitario, algunos de los
pares fueron era rectores de universidades, por ello |a solicitud de propedéutica fue negaba la
redefinicion por parte del Ministerio de Educacion Nacional. Impetramos el recurso de reposicién y la
decisién en segunda instancia nos dio la razén, acreditandonos por medio la Resolucién 29500 de
#™17. En este orden de idea, se hizo la respectiva reunién con autoevaluacion, investigacion,
_cerrectoria académica, internacionalizacién y proximamente con los administrativos, para poder
hacer un trabajo frente a la visita de los pares académicos, en busca de la acreditacion. Interviene el
Representante de los Ex Rectores, presentando su nombre para ayudar a la Institucion en la revision
de las hojas de vida de los pares que se presentaran al proceso dentro de Intenalco, en a. Intercede
el Representante de las Directivas Académicas conociendo lo importante de este proceso para la
Institucién, solicita que a los correos de todos los Consejeros nos envien la informacion por parte de
la Vicerrectoria Académica, de todo el avance de este proceso y realizar un acompafiamiento en las
posibles objeciones de las hojas de vida de los pares académico. Igualmente propone que el
Consejo Directivo designe los nombres de los docentes y de los funcionarios que realizaran el
acompafiamiento frente al par académico, en aras de evitar dilaciones con temas fuera de contexto.
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La sefiora Presidente afiade lo oportuno de enviar cada viernes un resumen sucinto y claro.
Igualmente

COMPROMISOS

1. El Sefior Rector realizar el cronograma de actividades y las simulaciones para preparar todo o
concemiente a la visita de pares académicos.

2. El Vicerrector Académico a través del WhatsApp, le haga liegar los nombres de los programas
con el nimero de radicado para poder hacer el seguimiento.

4.3. AVANCE DE LA NEGOCIACION CON LOS SINDICATOS.

Interviene el Sefor Rector, la institucién tiene docentes y administrativos sindicalizados, los dos
M dicatos que estan en el proceso de negociacion son SINTRASERPCOL y SINTRASERPUVAL. En
cste proceso, sélo un sindicato presenté pliego de negociacién que fue SINTRASERPUVAL. Ellos
han tratado de presentar pretensiones por fuera de la ley, a lo cual han manifestado que los
acuerdos colectivos o sindicales estan por encima de la esta, avanzando lentamente por o
intransigentes.

5. SEGUNDO Y ULTIMO DEBATE DE LA PROPUESTA DE REGLAMENTO INTERNO DE
CONSEJO DIRECTIVO

Intervienen el Secretario General informando que fueron presentadas dos propuestas para ser
tenidas en cuenta, una fue la de la Sefiora Presidente y la otra del Representante de los Ex
Rectores. Ambas propuestas contienen lo que se habia construido y las modificaciones que se
realizaron en la sesién anterior, presentandolas en formato Excel y Word, para una mejor
oportunidad de manejo y hacer el respectivo comparativo. Interviene el Representante de los Ex
Rectores, recordando su inasistencia en la sesion anterior del Consejo; a su vez cita dos o tres
elementos que le gustarian fueron tenidos en cuenta en el documento final. De otro lado, presenta
excusas a los honorables consejeros para ausentarse y la Sefora Presidente, le solicita permanecer
unos minutos mas para dar tramite a lo solicitado y éste acepta. Se continia con el documento de
trabajo para debatir si se incorpora lo propuesto por el Representante de Los Ex Rectores.

Se inicia con el articulo 7° de la propuesta de reglamento del Consejo directivo, “El Consejo Directivo
reunird en sesién ordinaria bimestralmente y extraordinariamente por convocatoria de su

. iesidente, del Rector o cuando lo soliciten por lo menos cinco de sus miembros, segun el calendario

de sesiones ". La Sefiora Presidente cita lo dispuesto en el Estatuto General, aclarando que las

sesiones deben ser bimestrales y no mensuales como se propone, para ello se debe reformar el

Estatuto General, solicita al Secretario General realizar un documento para la modificacion del

Estatuto General en su articulo 22. Se pone en consideracién de los Consejero y se procede a

realizar la votacién:

[ Consejero | Voto Voto Abstencion | No voto

| | positivo negativo /blanco i
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Doctora | X 0 0 0
RAQUEL '
DIAZ ORTIZ
Doctor X 0 0 0
CESAR |

GARCIA
CASTANO
Doctor JOSE X 0 0 0
BERNARDIN

o}
HERNANDEZ

Doctor LUIS ‘ X 0 0 ! 0
E. CAICEDO
Doctor X 0 0 0
MANDO
- JRUJILLO
' Doctor | X 0 0 [ 0
CARLOS
ANDRES i
COPETE ' J

| ASPRILLA
Doctor 0 0 0 ausente
HERNAN
GONZALEZ .
Doctor | X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ

| Total votos 7 0 0 | 0

Se anexa el Acuerdo No. 02 del 26 de abril de 2019 como parte integral del acta.

ACUERDO No. 002

(26 de abril de 2019)

~

Por la cual se modifica parcialmente el acuerdo 001 del 26 de febrero de 2010 Estatuto General del
Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

El rector de del Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” en ejercicio de las facultades que
le confiere el numeral el Estatuto General en el articulo 41° literal d, y
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CONSIDERANDO:

Que a través del Acuerdo No. 001 del 26 de febrero de 2010 el cual reformé el Estatuto General del
Instituto Técnico Nacional de Comercio "Simén Rodriguez" INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.
Bajo la potestad del CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE
COMERCIO "SIMON RODRIGUEZ" en ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial
las que le confiere el literal a) articulo 29, literal d) del articulo 65 de la Ley 30 de 1992 y el literal d)
articulo 76 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 1075 de 2015

Que en sesion del 26 de abril de 2019 se acordé la modificacion del Articulo 22. Del Estatuto General que
refiere las reuniones. (...) “El Consejo Directivo se reunird en sesién ordinaria bimestralmente y
extraordinariamente por convocatoria de su Presidente, del Rector o cuando lo soliciten por lo menos cinco de
Sus miembros”.

-
«ue en la misma sesion de Consejo Directivo fue puesto en consideraciéon la modificacion del Articulo 22 del

Estatuto General, donde se obtuvo un total de siete (7) votos, aprobando dicha modificacion.

Que se hace necesario modificar parcialmente el acuerdo 001 del 26 de febrero de 2010 Estatuto General del
Instituto Tlécnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

En virtud He lo anterior, el Rector del Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez’

ACUERDA

ARTICULO 1°. Modificar parcialmente el acuerdo 001 del 26 de febrero de 2010 Estatuto General del Instituto
Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” INTENALCO EDUCACION SUPERIOR.

ARTICULO 2°. Modificar El Articulo 22° del acuerdo 001 del 26 de febrero de 2010 Estatuto General del
Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” INTENALCO EDUCACION SUPERIOR, el cual
quedara de la siguiente manera: ARTICULO 22. REUNIONES. “El Consejo Directivo se reunird en sesién
ordinaria_mensualmente y extraordinariamente por convocatoria de su Presidente, del Rector o cuando lo
soliciten por lo menos cinco de sus miembros”.

ARTICULO 3° Los demas articulos del acuerdo 001 del 26 de febrero de 2010 Estatuto General del Instituto
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Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” INTENALCO EDUCACION SUPERIOR quedaran vigentes

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Interviene la Sefiora Presidente informando a los Consejeros que de acuerdo con la revision, hecha a
la propuesta de reglamento del Consejo Directivo hay un articulo, que se debe tener en cuenta para
no vulnerar los derechos fundamentales de ninguno de los miembros del Consejo Directivo, este
hace mencion a la asistencia de los Consejeros a la sesion en el articulo 19. El Secretario General
realiza la lectura de este: - Aviso de inasistencia. “El consejero que se considerare transitoriamente
imposibilitado para asistir a una sesién daré aviso al Secretario General del Consejo Directivo, quien
informaré de ello a los demés consejeros al inicio de la sesién. Cuando se compruebe la inasistencia
™ més de tres (3) sesiones ordinarias, sin justa causa o, a cinco (5) sesiones consecutivas, aun
explicando sus ausencias, se producird la pérdida de su condicién de consejero, adelantando el
tramite que garantice el debido proceso y derecho de defensa. La decisién sera tomada en sesion
con cinco (5) votos positivos a la proposicién, y se comunicard por escrito por el Secretario General
del Consejo Directivo”

PARAGRAFOQ. Para los Consejeros con funciones delegacion o designacion, se comunicara por
parte de la Secretaria General a los entes correspondientes.

Interviene la Sefiora Presidente, quien basandose en algunas asesorias juridicas para el tratamiento
de este articulo que no estaba explicito anteriormente, y para garantizar el debido proceso, faltar a
cinco (5) sesiones consecutivas, es la mitad del afio y esto generaria una posible situacion de
gobernabilidad en el consejo directivo”. Bajo estos presupuestos sera el Secretario General quien de
fe sobre la asistencia 0 no de los Consejeros. Intervienen el Sefior Rector, el articulo menciona la
pérdida de la calidad de Consejero, pero es importante recordar que hay representaciones de
eleccion, esto seria facil manejarlo y notificarlo como el Representante de los Egresados, el

epresentante de los Estudiantes, Directivas académicas, Exrectores, Sector Productivo, pero como

5t4 la redaccién, perderia también la condicion los representantes del Gobierno, Interviene la
Sefora Presidente, los juridicos que brindaron la asesoria para este articulo, se basaron en la Ley 30
en el Articulo 36. Son funciones del Consejo Nacional de Educacién Superior (CESU) proponer al
Gobierno Nacional: LITERAL e) Su propio reglamento de funcionamiento.

Bajo este mandato, el Consejo Directivo tiene la facultad y la competencia para determinar que por
esa causa se puede separar al Consejero del cargo respetando el debido proceso y el derecho a la
defensa. Interviene el Representante de los Ex Rectores, este articulo contiene un parrafo el cual
hace alusién al quérum requerido para decidir sobre este asunto, el Sefior Rector aduce que para
este tipo de situaciones debe existir quérum decisorio mas no deliberatorio, 0 quérum pleno, la
Sefiora Presidente afirma que para una decision de estas, debe existir quérum minimo de cinco
miembros con voz y voto, de acuerdo con los planteamientos hechos por el Representante de los Ex
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Rectores, ademas considera que es importante, hacerle una revisién al Estatuto General para poder
definir los tipos de quérum de acuerdo con los temas a decidir. El Representante de los Ex Rectores
se excusa y retira de la sesién por situaciones de orden médico a lo cual la Seriora Presidente le
solicita al Representante de los Ex Rectores dar a conocer su voto para la toma de la decisién,
manifestando que su voto es positivo para la revision y posterior aprobacién de la propuesta de
Reglamento del Consejo Directivo. El Secretario General informa sobre la revision hecha con los
abogados de INTENALCO. Se concluy6 que el ejercicio propuesto para la elaboracion del proyecto
de reglamento del Consejo Directivo esté bajo los lineamientos del Estatuto General, no existen

criterios de fondo para hacer algun tipo de observacion al documento, se quiere incorporar al
Estatuto el Decreto 1075 de 2015.

Se acuerda por unanimidad el siguiente paragrafo:

_ PARAGRAFO. “Para los Consejeros con funciones de delegacién o designacion, se comunicara por
yrte de la Secretaria General a los entes correspondientes”

De igual forma se procede a revisar el quérum requerido para los definir la perdida de la calidad de
consejero; Articulo 9°. - Quorum. “Constituye quorum decisorio minimo para resolverlo la
participacion presencial y voto positivo de cinco (5) de miembros con derecho a voz y voto.

Se continua con la revision de la propuesta de reglamento del Consejo Directivo, el Secretario
General consulta con la Sefiora Presidente referente al nimero de dias, para la convocatoria de las
sesiones de Consejo Directivo, como se desprende de la norma, el articulo 4° menciona cémo debe
darse la forma de citacion, la propuesta a presentar a consideracién es de 3 dias antes de la sesion
de Consejo Directivo. Interviene la Sefiora Presidente manifestando que se debe actualizar el
Estatuto General, propone sean cinco dias antes de realizarse la sesion ordinaria y de tres dias para
las sesiones extraordinarias.

Continua la Sefiora Presidente mencionando a los Consejeros que terminada la revision y de no
existir mas observaciones a la propuesta de reglamento del Consejo Directivo se pone a aprobacion
de los presentes, se solicita al Secretario General que haga el conteo de los votos positivo y
negativos. Interviene el Secretario General son 7 votos positivos, ninguno negativo, la Sefiora
Risidente solicita que se haga el envio del documento aprobado a los correos electronicos de los
Insejerps y equipo de apoyo a los delegados de la Ministra del Ministerio de Educacién Nacional.
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[ Consejero | Voto Voto Abstencion | No voto
l | positivo negativo /blanco
Doctora X 0 0 0
RAQUEL
DIAZ ORTIZ | )
Doctor \ X 0 0 0
CESAR | |
GARCIA j
CASTANO
' Doctor JOSE X 0 0 0
BERNARDIN
O
HERNANDEZ
Doctor LUIS X 0 0 0
CAICEDO ‘ o
Joctor X 0 0 0
ARMANDO
TRUJILLO
Doctor X 0 0 0
CARLOS
ANDRES
COPETE
ASPRILLA |
Doctor 0 0 0 ausente
HERNAN
GONZALEZ
Doctor X 0 0 0
GUILLERMO
LOPEZ
Total votos 7 0 0 0
Se anexa el acuerdo No.03 de 26 de abril de 2019 como parte integral del acta
6. PROPOSICIONES Y VARIOS
nRepresentante de los Docentes solicita para la siguiente sesion del Consejo directivo se trate el
tema de la cualificacién docente. Interviene la Sefiora Presidente manifestando se programe este
punto en la propuesta agenda del préximo Consejo Directivo.
COMPROMISOS PARA REVISION.
Compromiso Responsable Fecha cumplimiento observaciones |
realizar el cronograma Doctor Neyl Grizales | Sesion mes de mayo | socializar al personal
de actividades y las Arana 2019 Docentey
Administrativo e
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simulaciones para
preparar  todo lo
concerniente a la visita
de pares académicos

informar al Consejo
Directivo del avance del

proceso.

hara llegar los nombres | Jacome Ortiz

de los programas con el
numero de radicado
para seguimiento a la
Doctora Raquel Dias

A través de WhatsApp, | Doctor Pedro  José

2019

Sesion mes de mayo | Presentacién de

informe al Consejo
Directivo

Presentacion del tema | Consejero
de la Calificacién Trujillo
docente

Amando

2019

Sesion mes de mayo | Exposicion del tema en

la sesiébn del mes de
mayo.

{™Mendo las 12:23 p.m. Se da por finalizada la sesién ordinaria del 26 de abril de 2019
e | :

' .‘ IVAN ‘
RAQUEL | . ' ORLANDO | Secretario |
DIAZ ORTiz | Presidente GONZALEZ | General |
QUIJAN O
Nombre Cargo | Nombre Cargo Firma

Anexos [SiX [No |
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