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Por modb de ta cral 8e dod€na la sryenrid6n de bs Conhatc de Preffiifi de Sanrhios pma el
Proyedo 'lmplementaci6n de acciones estrat6gicas de las politicas P0blicas
departamentales de Mujer y sector LGTBI para la inclusi6n social. Cali. Valle del
Cauca

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECMCO NACIONAL DE COTERCIO "SIK}N
RODRIGUEZ" DE CALI, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ESTATUTO GENERAL Artlculo 4lo,
Litaral d), Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de2018

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo eetablecido en la Ley 8O de 1993 y el Estatuto de
Contrataci6n del lnstituto T6cnico Nacional de Comereio' Sim6n Rodriguezf, es
nocesarb que cuando los ftnes estatales se desanollan mediante una relaci6n
contractual, designar personal que verifique la ejecuci6n de los mismos, con el
prop6sito de lograr su cumplimiento y el objetivo propuesto.

Que el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011,' Por la cual se dictan normas
orientadas a furtalecer los mecanismos de prevenci6n, investignci6n y sanci6n de
astos de conupci6n y la efectividad del control de la gesti6n p0blica, sefiala que'
Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocunencia de
actos de comlpci6n y tutelar la transparencia de la astividad contractual, las
entidades p0blicas est6n obligadas a vigilar pennanentemente la corrccta
ejecuci6n del obieto contratado a trav6s de un supervisor o un interventor, seg0n
conr*ponda'.

Que el 18 de Julio de 2011 fue promulgado el Asto Legislativo A5 "Por eI cual se
cond;ituye eI &sfema General de Regallas, se madifrcrrn las aillanlos 36O y 361 de
b @nsttucidn Polltica y ss diclten ofras drbposrbrbnes s-oDrB el R&gimen de
@alias y bmpnsacrbnes"el cual fue reglamentado por la Ley 1530 de
N12'Por la anal se ragula la organizacihn y al funcionamiento del &sfema
Genenl de Regallas'la cual establece en el Tftulo V, el Rfuimen Presupuestal del
sistema.

Que INTEI{ALCO EDUCACION SUpERIOR present6 ante la Gobemaciffr det
Valle del Cauca, el Proyecto 'lmplementaci6n de amiones estratfuicas de la*zy.
politicas P0blicas departamentales de Mujer y sector LGTBI para la lndusi6li.f'
Social Cali- Valle del Cauca" Ente Teritorial gue a su vez consider6 pertinente
dicfto proyecilo y presentarlo para su realizaci6n por medio del Sistema General
de Regalias.

Que durante la sesi6n del Organo Colegiado de Administraci6n y Decisi6n - OCAD
da la Regi6n Pacifico det 11 de junio de 2015 se aprob6 la priortzaci6n de tas
iniciativas de proyectos que onformar6n el presupuesto indkxtivo para la vigencia
bienal2015 - 2016.
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Que en el Articulo 24 del Acuerdo No. 023 del 11 de junio d€ 2015 OCAEI- Regi6n
Pacifico 99 aplob6 .el Proyecto "lmplementaci6n de aodones estratfuicas Oe-tas
politicas P0blicas departamentales de Mujer y sector LGTBI para ia incluei6n
social. Cali. Valle del Cauca" con licha BPIN No. 201500009001i y se design6 at
lnstituto T6cnieo Nacional de Comercio 'Sirdn Rodriguez", como 

-entidad 
plUica

ejecutora del Prroyecfo.

Que rediante Acuerdo No. 300.03.02.02.2A15 del 29 de julio de 2015, el Consejo
Directivo del lnstituto T6cnico Nacional de Comercio "Sim6n Rodriguez, aproUO ia
incorponaci'6n al presupuesto de la Mgencia 2015 el Proyecto "lmp-lementaci6n de
$g"s estrat6gicas de las politicas P0blicae departamentrales Ob Uq,er y sector
LGTBI para la inclusi6n eocial. Cali. Valle dei Cauca" con ficfia- gflN No.
2015000030011, por un valor de '$ 1.290.000.000.00

Que el Articulo 41o del Estatuto General, Literai d) establece como una de lae
funcionee dd Rec*or: "Ordenar los gastos, realizar las operaciones, expedir le
actos y susaibir los contratos que sean necesarioe para el cumplimiento de bs
objetivos del lnstituto, ateni6ndose a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentee y al presente Eetatuto.

Que es necesario la susoipci6n de Conffios de Prestaci6n de SeMcios
Pto&sionales y de apoyo a la gesti6n para la ejecuci6n del proyecto en npnci6n q
Qy" * requiere designar a funcionarios para ejercer la supervisi6n administrativa
y financiera para los oontratos en menci6n.

En ndrito de lo oguesto,

RESUELVE:
ARflCULO ,o. Deslgnar al siguiente Funcionario, corto S,r.rpervisor de los
Contmtos de Prastaci6n de Servicios a suscribir para la qrmrciin del proyecto
"lmplementaci6n de Accionee Esffi6gicas de las pliticas pUfircas
Departamentales de Mujer y Sector LGTBI para la inclusi6n s6cial. Cati. Valle del
Cauca"
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RESOLUCIoN No.0g5( 28 de marzo de 2016f)

ARTICULO f, Funcion* del SupeMsor. Las
_Contrato, se encuentran estabteciOas en et Manual
2.2.3 al2.2.6 ( Ver Manual)

P{gflna 3 de !

Funciones del SupeMsor dol
de Contrataci6n Nurnerahe

ARTICUL0 20' La presente Resoluci6n rige a partir de la bctra de su expedicfttn.

GOITIUNIQUESE Y CUMPLASE

cali, e loc vcintiocho (29) dras der mOs dc mazo der afio dw mirO
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