ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MIEMBRO DEL CONSEJO IBEROAMERICANO EN HONOR A LA CALIDAD EDUCATIVA - CICHE
EDUCACION SUPERIOR, NIT. 800.248.004-7

EDUCACION SUPERIOR Repdblica de Colonbia

'RESOLUCION No.168

(15 dejunio de2016 )

Por la cual se ordena pago de prima de Servicios del Personal de Administrativo y
Docente de Planta

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON
RODRIGUEZ” DE CALI, en uso de sus atribuciones legales y en especial las
conferidas por el Estatuto General, Articulo 41° vy, Literal d) y Decretos Salariales
229y 220 del 26 de mayo de 2015 vy,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 41° Literal d) dei Estatuto General, establece como funcién del Rector: “Ordenar los
gastos, realizar las operaciones, expedir los actos y suscribir los contratos que sean necesarios
para el cumplimiento de los objetivos del Instituto, ateniéndose a las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes y al presente Estatuto”

Que en Decreto 229 del 12 de febrero de 2016, se fijan las escalas de asignacion bésica de los
empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, Empreeas Sociales del Eetado, del orden
nacional.

Que ol Decreto 230 del 12 de febrero, establece el régimen salarial y prestacional para el
personal de empleados publicos docentes de los Colegios Mayores, Instituciones Tecnolbgicas,
Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnoldgicas e Instituciones Técnicas Profesionales del
Orden Nacional.

Que el Decreto 1045 de 1978, por el cual se fijan las reglas generaies para la aplicacion de las
normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales del sector
nacional.

Que la Ley 100 de 1993, establece el tema de Seguridad Social en desarrolio del Articulo 48° de
la Constitucion Politica Colombiana.

Que el Articulo 22° de la Ley 100 de 1993, en su Articulo 22, establece que el Empleador sera
responsable del pago de los aportes de sus empleados.

Que se cuenta con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 26316 de 2016, para ol
pago salarial de la nomina sus correspondientes prestaciones sociales y Seguridad Social,

Bonificacion, Cesantias y Prima de Vacaciones

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Ordenar al Pagador de INTENALCO EDUACION SUPERIOR, el pago de
SETENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS
MCTE ( $ 74.312.128), correspondiente a ia Prima de Servicios — Junio 2016, del personal de
Planta Administrativo y Docente de Acuerdo a la siguiente discriminacion:

1 |ABADIA BASTOS ALVARD

7 |AFANASSIEVA OLGA {11 MESES)

3 |AGUIRRE MURIOZ JOHANNA 1107515 77.700 53,634
4 |ALDANA JOHANNA 1107518, 72.700 _ 5363
5 | ARANA DIANA FERNANDA 1119.763|

6 |ARANA GORDILLO GONIALO 2439.526]

7__|ARANA GORDILD LIS MFONSO 1219783}

8 _[anias PALACIC BALDOMERO 922535 7.7 53,634
9 |BEDOYA CORTES JAMES HERMINSUL 2087222

10 IaemA PEDRO NEL 2.439.526]

11 |BELLO MARTHA LUCA (10 MESES) 1.580.476]

12 ]souﬁos REBOLLEDD ALVARD 1043611}
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13 |8OLAROS VICTORIA DE LOS ANGELES 1219763
14 _|somua conaiez RaFAEL 1.580.476
15 |somusamaurico 2.439526
16 _leAicEDO LiNA MARCELA 1.530476]
17 JCARDELO TAMORA MDA
18 ICASTARIO CARDENAS GERMAN 2.439.526]
|19 _loasTiuo MaRia uGIA 2.764.952
20 _{COPETE ASPRILLA CARLOS ANDRES 1580476
21_|coasaiss uanoo Loan611
22 {COTAQG HURTADOANDAES FELIPE
123 _IDE LA HOZ LONDORO ROBERTQ 2.087.222]
4 'maz CRUZ MARLE ABANETH
25 1OSAZ LAtS FERNANDC 1043611
26 |DORADO FRANCO JOSE RAUL 1.048.511
27 |ENCARMACION LOALZA REINEL SUIAN 594500} 77.700 53634}
28 lsm\zo YESICA JOHANNA (5 MESES) 1.026.063 77.700 53.634
29 _[eSYUMRAN VARELA ELIZABETH LOA3511
30 {GARZON ALBA ROGO 1653572
31 _|GARZON CABEZAS RUBEN DARIO 2.439.526]
32 JGOMEZ CARMONA MARIA ALEXANDRA 1.580.476
33 |GONZALEZ (B3IANO IVAN ORLANDO 3366527, 1.683.264
34  JGRIZALES ARANA NEYL 3.606.300] 1281501
35 |GRIZALES ROMS SANDRA 2.439.526]
36 |euzmaN JORGE ENRIQUE Mll
37 |HERNANDEZ GAROA BERNARDING 2.999.552]
38 _[HINESTROZA FIUIGRANA MARTHA LUCA 2.104.537
35 {ISA2IGA CAMBLO GENMAN 1043.511)
40 _hacow oRTIZ PEDRD J0SE 336657 1583254
141 Inmﬂ YESID FERNANDO 1043611
42  |LnOY LOPEZ ANDRES FEVIPE 2.439.526|
43 _|10NDORO TARIERQ ANETH 1580.476
44 LOPEY CARMONA AUSEN ANDRES 1.043.611
45 JLOPEZ LUNSA FERRANDA LOAZALY]
46 _JLOPEZ MUNERA JUAN DIEGO _ (10 MESES) 1043611
47 |MARIN GOMEZ GUANA 1.219.763
MARIN MARGUEZ EDINSON 1580476
49  IMARTINEZ GAVIRIA JORGE ERNESTO 3,366.527
50 NEZ VERGARA ALEIANDRO 13611
51 _[MARTINEZ VERGARA JORGE EDUARDO 2.764,992
52 |MAZUERA JUAN CARLOS 694.800] 72.700] 53.634
53 |MEJIA ANDRES FELIPE 1.580.476
54 |MELA JEFFREY GUEN 1.219.763
55 IvEiiA MRIOT MANUEL L3611
56 |MILLAN MORALES ROBERTO ME
57 Imamnuuscmns 1043611/
58 |MONTOYA MONTARG HAROLD 2.764.992)
59  |MOAARESYAEPO GLORLA ELENA 1.580474]
60  IMUROZ HECTOR MARIO
61 _|OuVEROS DANILO 2.439.516l
52 _IPAYAN QUINTERO DOLLY FERNANDA 1.379553 53.64
63 |peRa REDONDO GLADYS 1.530.476,
64 [PERDOMD MOSQUERA RICARDO 1197276 77.700 S3.684
55 ;0 GALVIZ SOSE HELMER 2087222
66 [PM24RRO FERNANDO 1043611
67 _{POTES COBD ALVARD JAVIER 1043611
68 JOUUNTERO DIEGO MAURIOO 1.219.763
69 _IRAMIREZ AURA MARTA 1043611
70 |RAMIREZ POVEDA RIIO CESAR 694.800} 77.700 53,634
71 {RESTREPO GARCIA ORLANDG 1293530 77.700) 53.634
T2_[roomeues Amanper (11 meses) Losasul
73 [Rois vuisaas wR 2999652
{74 [ROMERQ RUTH LILANA (9 MESES) asuaol 77.% Sa.634}
s lmz EDHBERTD 2.439.526}
76 |SABOGAL POMED BUENAVENTURA £77.554 77.700) 53.634
T _[SANCHEZ CERVANTES ANNE EVEEN 1.560.476]
78 Ismma GUTIERREZ DAYS! DARY 1413774 53634
79 SANCHEZ LIEVAND WILLIAM 2.999.652
80 [TRUNLLO BELTRAN ARMANDO z.osuzzl
81 |VARGAS TOLEDO JOHN ALEXANDER 1.043.611
82  [VASQUIEZ LARA JONN ALVARD 1043611
83 _IVERGARARIVERA JOSE INRD 1043511
VILLOTA FRANZ ORLANDO 1.215.763)
TOTAL
38.439. 5.169.677 854.7001 £97.242]
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ARTICULO 2°.La presente o Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 28

Se firma en Santiago de Cali, a los quince (15 ) dias del mes de junio del afio dos mil
dieciséis (2016)

S ARANA
Rector

Copia: Seccién Financiera

Elaboré: Nidia C.
Proyecié: lvin Gonzalez
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