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RESOLUCIoN NO.2O7
( zzde Jutio de 2016 )

Por h cual se ordena pago de il6mina del Pemonal de Planta y Segurided Social,
Prirna de Vacacionss, Ceran$as, Horas Exfias y Bonifrcaci6n del rnos de Julio de
2016

EL RECTOR DEL I]TISTITUTO TECUCO NACIONAL DE COUERC|o *SIIION

RODRIGUEZ DE CALI, en uso de sus atribuciones legales y en ospecial las
conftrldu por et Eshhrb Genenal, Artlcub 11o y, Litoial df y Decrffie Salarhlee
229y 22l(1 dd 1?on.tubrcrcde20tG y,

CONSIDERANDO:
Que el Artfcnto 41o Lileral d) del Estatuto General, establece como funci6n del Rector 'Ordenar fos
gffitos, realizar las operaciores, expedir los ac'tos y susoibir los contatos que sen recesarios
para €l cumplimiento de los objetivos del lnstituto, ateni6ndose a las disposiclon€s hgeles y
reglamentarias vigentes y al presente Estatuto"

Que en Decrsto 229 d€l 12 & febrero de 2016, se fijan las escalas de asignaci6n b6sica de los
empleos que sean deeempefiado,s por ernpleadoc ptblicos de la Rama Eieortiva, Corporacionee
Aut6nomes Reglonales y de Desarolkr Sostenible, Empresas Socides &l Eetado, del orden
nacional.

Que el Deseto 230 del '12 de febrero, establece el r6gimen salarial y prestacional para el
personal de er{cleados p{bticos docentes & los Colegios Mayores, lnstituciones Tecnd6gicas,
lnstituciones Universitsrias o Escuelas Tccnol6gic€s e lnetitucionee T6micas Profesionalcs del
Ordm Nacional.

Que el tlecreto 1045 de 1978, por el cuEl se fijan las reglas generales para la rylicact6n de las
nofines sobre prestaciones sociales de los empleados priblicos y trabajadores diciales del sec{or
nacimal.

Que la Ley 1ffi & 1998, est&ce elterna de Seguridad $ocial an de€arrollo del Artfculo 489 ds
la Con$itmi6n Pditica Colornbiana.

Que el Artfculo W de le Ley 10O de 1993, en su Artlculo 22, establs que el Empleador ser6
r€,sponsable del pago de los aportes de sus empleados.

Que se cr.enta con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No.30016 de 2016, para el
go salarial & la n6mina sus conespondientes prestaciones sociale y Se$sidad Social,
Bmificaci6n, Cegantlas y Prima de Vacaciones

RESUELVE:
ARflCULO lo. Ordenar al Pagador de INTENALCO EDUACION SUPERIOR, el pago de
CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MlL TRESCIENTOS
crNcuEHrAY uN PEsos MCTE ( S 151.228.351.00)
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ESreEFTP ut[ffi
SUELDOS PERSONAL ACTIVO $ 141.219.343.00
PRIMA TECNICA 5.169.678.00
PRIMA DE ALIMENTACEN 692.242.W
AUXILIO DE TRANSPORTE 8s{.7m.00
HORAS EXTRAS 3.292.388.m
TOTAL 151.228.351.00

Todo documento p0blico se enqrntra exento de sdlos segin decreto 2150 del 5 de did1995
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ARTTCULO ?. Ordsnar at pagador de TNTENALCO EDUAC|6N SUpeRloR, el pago d?

cuARENTA v srre-*r[o*es SerecrENTos ocHENTA y cuATRo MIL cuATRoclENTos

SESENTA y DOS Urf- iOai.Zg  .4&.l, crreryonaiente al pago de la Segurihd S9"d p36ural,

Failgi;cak, ARL y q6-trr55 ( fX*), fo nrc'dair.db ac.se a h sig*xrta decriminadh;

AXTICUI,O 3". OrrdENr AI PAgAdOr dE INTEI'IALCO EDUCACION SUPERIOR' IOS

siguientes pqgos correspondientes a laBonificrci6n Anual de los Servidores:

Es: sloYlffiCI 2o16

FECIIA: SDEII$ffi1116

lffit mlrEfiffi{Rn ffivm HffiItlffi il.0Ylffi10fi6

to. $m $ {1 fi mffi TOTIT x0

Ril, *BL06YffigI Btstt $un PB|SI{ m mno &r

1 AEJNMNilffiI}E
,l.08.011

521,m n,8n mn 564,$? m,fl4 1 114.197 1

2 AI.ilI[DffiMRHE 1.043.611 521,006 n$r2 2i.gT2 564.562 N.574 1.114.197 L

3 ilNAilARI{RAUffil 1.043,611 521,Em n,872 fl,0i2 5fl,S2 m.fl4 1 114.197 3

{ ilEMlIE[nfrASffint 877,564 4$,rn 17.S1 17.$1 5$r$ $s4 1fl1,{14 4

5 DNt0 0LiJEm$ {Ais Pft/am) s.7s 87S R

6 MIYFEMMOAPAYN 1,rm.$3 ffi.III r.s1 rI,[91 rm.s2 91.sro 1.mff7 0

7 FTfi.I$OOPIAM 1,0,13.611 521.806 20.rn 20.rn 564.561 m.574 1114.1S 7

E GSIALOAMM 2,$9,520 &53,834 3{,1$ il.1$ 32,934 1.S3.E7r 101S5 1219.103 I
g

"MMEffiffipffiRITE 1764.9$2 967.747 $.710 $.710 31.{il 1.4S2ffi 104,ffi 2s1g.ffi I

10 "ffiiESmEqmN 1.0ts.611 521.flE il.8n 20.872 $4.562 s.sl4 1,'t14.197 10

11 IIARIHALTTIAffi.LO 1.5m.470 $3.167 nfi nlfr &{4,n0 rffi.3ffi 1,45o.ffi 11

12 rffirlil$nmslKn zt&sr m5m r.fi{ r.fi{ I,4t1 1rz{Xil ffim 1gr{tr 1l

13 NDn Cfr,l9fl6 {popr.t0 ncs) 15U.416 s0.9n 18.S IES9 710.S 87S0 1Ufl\ 13

1{ MIDOESIffiPO u$510 0{6.7S 5.fi0 6.S10 7r'/.ffi 0[ts4 1.4S244 14

15 ftEftAMffiLSE 1.0ffii11 521,ffi m.072 ffin 564.W mst4 1,r14JSI 15

16 ESDFEH,[AIO0JIISE 1,08.811 521.806 [ffi m372 564,W m.5'l{ 1J14,197 16

ARTICULO lo.La presente o Resoluci6n dge a partir de la fecha de su ex@ici6n.

coiruNiouese Y cumPLAsE

Se firma en Santiago de Cdi, a los veintid6s (22) dias del mes de julio del af,o dos mil

diecie6is (2016)

NEYL
Rec{or

Copia: SeSn Financiera

Elabor6: l(elly T.
Ptoytct6: lv{n Gonz#ez

Todo docgmento p0blico s€ encLrentra exento de sellos segin_deoeto ?t-T-lqtS d€ did1g95
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